DIRECTRICES PARA EL RETORNO
PROGRESIVO AL TRABAIJO

DE LOS SECTORES PRIVADO Y PUBLICO
N

El Ministerio de Trabajo emitié dos Acuerdos Ministeriales nimeros MDT-
2020-093 y MDT-2020-094, que se encuentran vigentes desde el 03 de
mayo pasado, cuyo objetivo es el retorno progresivo al trabajo en la etapa
de reactivacion econdmica.

Las mencionadas directrices contienen restricciones y limitaciones que
cada sector debe observar.



MDT-2020-093

Sector

Privado

RESTRICCIONES

Disposiciones y protocolos
que emita el COE

Guia MTT6-003

IE:J Semaforizacion

Grupos vulnerables de
trabajadores

@ Teletrabajo

Jornadas maximas de trabajo

MDT-2020-094

Disposiciones y protocolos

que emita el COE Sector

Guia MTT6-003

Semaforizaciéon IE:]

Grupos vulnerables de

0dl|qnd

trabajadores

Teletrabajo

S

Jornadas especiales emergentes.



Privado

LIMITACIONES

Horarios / Turnos

Definidos en funcion de cada actividad

Areas de trabajo

Que no puedan realizar teletrabajo

Activiades o procesos

Que reuqeiran trabajado presencial

Jornadas emergentes

Modificacién o suspension

Horarios y turnos

Definidos en funcion de cada servicio

Area de trabajo
Que no puedan realizar teletrabajo

Actividades o procesos

©
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circunstancias geograficas que requiren permanencia de personal

Autorizacion de jornadas emergentes

Por parte del Ministerio de trabajo
Culminada la emergencia sanitaria



ANTITRUST ° AL T

CONSULTORES & ABOGADOS

)
) v, s

www .antitrust.ec
. .

Av. Amazonas N 35 —55 y Juan Pablo Sanz. Edificio Antisana 1. Piso 9. Quito — Ecuador.
Teléfono: (593-2) 6034466 / 026034466
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AL LEGAL  LEGAL
200 300 H00
LATEN AR el A LATIN ARMERSCA LATIN ARAE RIC A

TOP TIER LEADING INDIVIDUAL  LEADING FIRM
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