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Presentamos el informe anual del trabajo del Fondo Ecuatotiano Populorum M
correspondiente al afo 2001, realizado en el marco de la planificacion estratégica. para el

cumplimiento de la vision y mision institucional: ¥

s

- alas organizaciones rurales de campesinos, indigenas y afroecuatoriancs,
- a nuestras fuentes - naclonales y extranjeras - de financiamiento y de asistencia técnica;
- a las autaridades civiles y eclesiasticas;
- al mundo de las ONCs y de las organizaciones populares;
- 4 los medios de comunicacion social; y
a la opinidn pablica ecuatoriana.

Nos lo presentamos tambi€n a nosotros mismos, quienes integramos el FEPP, para que tengamos una
idea mas clara, gracias a la sistematizacion hecha,

- de lo que somos,

- de lo que hacemos,

- de la ayuda que recibimos;

- de las dreas en las cuales intervenimos;

- de las alianzas que hemos podido hacer; y

- de los resultados que contribuimes a generar.

Queremos que este informe nos ayude a "medirnos con los impactos generados” Desde la
constatacion de las potencialidades de cambio que tiene el Ecuador ("Cambiar se puede” - 1999) y de
la urgencia de producir cambios positivos (*Cambiar se debe” - 2000), sentimos la necesidad de medir
los Impactos que generan las sinergias creadas por la alianza entre las organizaciones rurales, el
“Grupo Social FEPP™ (conformado por la Oficina Central, diez oficinas regionales. cinco empresas de
alcance nacional y la Cooperativa “Desarrollo de los Pueblos” CODESARROLLO) y otros agentes de-
desarrollo que operan en las dreas en las cuales estamos interviniendo,

Los resultados - impactos que buscamos son: :
- personas formadas para la vida civica y para la produccion, iy &

S!.'chlos nrotesion or —».,‘.,,,
- equidad en las relaciones de género, ¢
religiosa, etc..

comunidades en las cuales se vive la democracia y la ética, abiertas al contacto con el resto de
la sociedad; i
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s abundantes y bien cuidados;

tiva y positiva de las personas y organizaciones en la socledad. con pleno
“ejercicio de sus derechos v deberes cludadanos:

< gente feliz y en paz.

conseguir estos resultados junto a los destinatarios de nuestra accion. Queremos que sean
y de alta calidad.

"

El acumularse de problemas en la vida de la poblacion latinoamericana pobre pone en peligro la paz
social de nuestro continente. En el Ecuador la mayor parte de la poblacién, desamparada por el
Estado, enfrenta sus problemas socio econdmicos con gran espiritu de sacrificio v de trabajo
recurriendo a la economia informal y a la migracion, dentro y fuera del pais. Inclusive hay un

pequefio numero de personas que. habiendo perdido la esperanza y los principios morales, recurren
a la delincuencia y a la violencia para resolver sus problemas. Frente a esta situacion es necesario
reafirmar que el Ecuador es un pais rico y que el trabajo inteligente y generoso es el instrumento
para ganar el pan de cada dia.

Nuestro slogan para el 2002 es
“Con inteligencia, sudor y amor, cambiamos al Ecuador”

Hay quien nos ha hecho notar que en el slogan se debe Incluir también “la honradez y Ia bendicion
de Dios™. Estamos plenamente de acuerdo.

Pedimos a quienes leen este informe que nos digan con franqueza si el FEPP produce cambios
positivos y abundantes en la sociedad ecuatoriana.

Agradecemos a todos/as quienes nos muestran su amistad y nos prestan su colaboracion.

Mano Cadena

Quito, marzo 2002

EL R




MEDIRNOS CON NUESTROS IMPACTOS
ANTE LAS ORGANIZACIONES BENEFICIARIAS
DE LA ACCION INSTITUCIONAL

——
E | ano 2001 tvo come tema central en el FEPP ~Los impactos de nuestro trabajo” La netrs»d‘b
responder de forma clara y conereta 2 la pregunta: ;Qué cambios y transformaciones profundas
estamos ayudando 8 crear Junto a las familias con las que trabajamos?. nos movid 2 una reflexion
profunda

Tenemos |a conclencia de que es necesario medimos dia a dia con nuestras realtzaciones y con las fa
milias y comunidades beneficiarias de nuestra accion

En la segunda semana de diciembre. durante tres dias, nos reunimos en Quito una parte del personal
del FEPP con representantes de las organizaciones indigenas, campesinas y afroecuatorianas, para ana-
lizar y reflexionar sobre la labor realizada. Sentiamos la necesidad de retroalimentamos con las ideas
¥ propuestas de las personas con quiernes trabajamos. de escuchar sy Opinion y conocer en queé sien.
ten que nuestra accion es positiva y que cosas de las que hacemos no cumplen con sus expectativas.

Entre todos los presentes identificamos
las lineas en las que se han logrado cam-
bios importantes y sentimos la satisfac-
cion de las cosas que han rendido hue
nos frutos y han contribuido efectiva.-
merite a mejorar las condiclones y cali-
dad de vida de las familias

Pero mucho mas importantes para el fu-
turo fueron las observaciones ¥y recomen-
daciones que nos hicieron para impulsar
0 fortalecer algunas lineas de trabajo: el
ahorro y crédito en las estructuras finan.
cieras locales, la creacion de consorcios
de productores agroindustriales para competir en los mercados, mayor atencion a los procesos de co-
mercializacion, incrementar la produccion y productividad de productos de calidad. la obtencidn de
productos sanos y mayares acciones en el manejo de los recursos naturales

También nos pidieron mayor fluidez agilidad y claridad en la informacion, sobre todo de los créditos
de CODESARROLLO y profundizar en la propuesta de desarrollo institucional. para que &l personal
nuevo la asuma e interiorice. Los campesinos y campesinas nos dijeron finalmente. con mucha
confianza y franqueza, que quieren qUE EsteEmos mas tiempo en el campo y menos en las oficinas.

Todos sentimos la necesidad de un cambio de mentalidad (més positiva y amplia), de una mayor crea-
tividad y compromiso con la tarea de irradiarla a las personas con las que nos relacionamos y traba
jamos

Este encuentro ha sido realizado o se realizarg también a nivel local, en las distintas regionales y en
las dreas o zonas de trabajo, porque vimos la necesidad de continuar enriqueciéndonos con las ideas
Y aportes de las organizaciones campesinas.

Al poner el recuerdo de este rico encuentro al inicio de este Informe Anual de Actividades. reafirmames
nuestra voluntad institucional de producir impactos positivos, abundantes. duraderos, participativos,




de las economias populares, respetuosos, equitativos y de amplia cobertura, en una palabra

informe de actividades se presenta con sencillez y transparencia ante las organizaciones con las
s Instituciones que nos apoyan y toda la sociedad ecuatoriana.

m:hsuuadOndepohenq\nMelpnebbeamaunoaundewmﬂkummde los
recursos que hemos obtenido y generado, para que en las siguientes paginas se valore lo que hemos
hecho con ellos.

FONDO ECUATORIANO POPULORUM PROGRESSIO
ESTADODEWYWDSWW.IEGIONALBYW
DEL | DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2001

En Délares

CENTRAL Y
INGRESOS TOTAL REGIONALES EMPRESAS
Ingresos de Operacion 396.541.16 396 541.16 -
Ingresos Financieros 3614746 33162.29 298517
Otros Ingresos 236.426.59 202 876.48 3355011
Contribuciones para Programas ‘3.008 337.94 297377648 34 561 46
Ventas de Bienes y Servicios 313913195 < 313913195
Ingresos de Empresas 1467197 14671.97
Venta de Servicios Profesionales 41.736.89 41.736.89
Aporte beneficlarios para Proyectos 166,073, 166.073,94
TOTAL DE INGRESOS 7.039.067,90 382883921 321022860
GASTOS s
Remuneraciones 1.752 905 85 1.382.443.46 370.462.39
Gastos de Funclonamiento 775.929.27 47825380 29767547
Gastos Financieros 48.116.55 4811655
Reservas por Provisiones, Depreciaciones. Incobrables 350.901.41 300.375,75 50.525.66
Costos de Apoyos Especificos a Organizaciones 1.087 019,77 1.097.019.77
Seguimiento a Organizaciones Campesinas 414.783.50 41478350
Cursos y Encuentros para Org Campesinas 45,154 92 4515492
Costo de Ventas 241450612 Z414.506.12
TOTAL DE GASTOS 6.899.317,39 3.766.147.75 3.133.16964
RESULTADO DEL PERIODO - FONDO GENERAL DE TRABAJO 139.750,51 B2 691 46 77.059,05




AL 31 DE DICIEMBRE DE 200
En Délares
CENTRAL Y
ACTIVOS TOTAL RECIONALES
ACTIVO CIRCULANTE
Bancos Inversiones Bancarias 1085301, 14 1.156.207.29 70.9006.1
CF:C,:hI Rotstivos 6.850.00 0 35000 sm.g
LOSZ 157,14 1.162.563.29 (704061
Vi lnﬂd\x I Empresas FEPP 637 254 S05.747.78 506 .92
Acciones, Val * lnvversiones en 254,67 » fi n
Arciones, Val Ficdue .  lvvers on otras Instituciones T2A450,0% F2A50.03
Inverstones Productivas de Riesgo 102 362 60 _JOZ.362.60 -
812076 30 780,560 47 31.508.02
ACTIVO EXIGIBLE (1)
Pimos. x Cobrar & Organtzaciones 2.042 806 38 2.942 806, 38
Cuentas por Cobyear 872 803,65 115.366 2% 75723440
Interoses poe Cabirar 7057316 79.573,15
Libros pars la venta 30782 40 30.782.40 -
L8 757.234.40
ACTIVO REALIZABLE
Invenatio de Mercadwrias y Materiuios 52368713
523.687.13
ACTIVO FUO (1)
Terrenans y Edifcios 1.901.133.07 A7 844,30
m ¥ Equipos 114047 45 :“%
Musebsles ¥ Enseres s 44.05 32,004 82
w;- ‘ " 1304174 1.909,07
¥ Material Audiovisual 6.753,73 8.753,73
Instrumeniains = —w . 38.484.50 18411001
v 2643.200.77 a82 43290
ACTIVO DIFERIDO P = v
Pagos Anticipados A ‘ H8.005.M1 Tr302
Varios Créditos Diferidos 2083277 2200274 774003
Valores en Gacantia 362248 __ 362246 :
225.234.96 11ayz101 11151395
TOTAL DE ACTIVOS 0.004.563 36 7.868.504.72 1.735.068,64
e —
EASINOS
FASIVO A CORTO PLAZO
Cuentas por Pagar 2250302 10 1,350 531,50 H70.770,00
Créditos Acumulados 20,726,584 BoI10M) 1211003
Depositos de Org. 286 702 40 26 702 89
Fondos Garantia Cred vo LEIFA GAL7.08 .
Valores en Custodia 1689 415,20 151 20575 3811645
Programas por Liquidar :
2 178.452.099 2248 482m 930,000,08
PASIVO A LARGO PLAZO
Obligaciones por contrato 8445 38445 -
RLAR L] AB4 45 .

PATRIMONIO

e et imes
1o de N
Donsetones de Capital




@ Programas, Proyectos y Fuentes de Financiamiento

Una parte importante de NUESLros recursas provienen de Ja dyuda externa. tanto nacional como in
ternacional

En el afo 2001 el FEPP ha recibido recursos para 114 Programas y proyectos de diferente magnitud
Agradecemos a las 19 Instituciones ecuatorfanas, asi como d los organismos de cooperacion de los sj
gulentes paises: Alemania (6). [talia \12), Espania (9), Bélgica (2) Holanda (8), Estados Unidas (4) Sui
Za (3), Austria (1), Gran Bretafia (1), Francia (1) y Canad4 (2) \demas nos apovaron: un Organismo
de las Naciones Unidas (FAQ), el BID, el [ICA y ¢l BIRF

A continuacion se presenta el cuadro de resumen de los diferentes programas v proyectos ejecutados
por el FEPP y que han recibido financiamiento en el afio 200] indicando la fuente de los recursas ¢l
monto recibido y el periodo de ejecucion

Cuadro No. 1
PROYECTOS ¥ FUENTES DE FINANCIAMIENTO

VALON PERIODOD b
NOMBRE DIt FUENTE DE INGHESADO EN EJECUCION
b, X £L PROYECTO

tEN 2001 fecha de Fecha de

PROYECTO [PFROGRAMA FINANCIAMIENTD

EN DOLARED) Inicio Termmacion

* Fondo de Becas

SEUMENICAL SCHOLARSHIPS. A1emiis «3.200,00 Jus-01 gt

® fondo de becas pary 120 he aron | BSS Alemania T A13.00 May .01 Atr-da
® formaciés profesionsd 11 Fase Wﬂ Italts ”m Mac-00 fety0)

* Formacitn profestonal campesing PARRDOUIA STHLATY Sutza 5800 £rm-00 Jum01
® Formacién profesians Mercados mmw talla §.975 00 Fne-00 Jun-0t

Fmancieros Rurales

® Disefio de software para RO y m“m Holanga 4.500,00 Xl 00 AbeQ
ajua potable TEONICA HOLANDESA (swv)
* Formacidn profesional ge PLaay fcusdor 1816500 Ago-01 Age-0)

CAmpesinos para admintstrar
microempresas Ganaderas er
s provincies de (n mborazo
Cotopari, Tungurshus y Sativer

® Medicines para ayuds emergents mm 5 t1pafa 250mm Oct-Q3 Die.01
# damnificades del Austrn y GORTERND BALEAR

Amazonis frustoriana

¢ Vestidos para ayuda emergente TUNDACION Paga Suiza 18509 00 (1 Nov-01 War-03
a damnificador L0S INGTOS
* Fonde 2¢ Becas para titodiantes  FUNDACION PaRA Sutze 1000 00 ire0} Dic01

Indigena mm
Variot 2108 Ene01 Dic-0)

VARIDS
® Acciin Emergents para los mm Italla S.481 86 JunO1 Ago-01
Uamnificades ael Volcis mmm
Tungeranag ¥ PROVINCIA OF TRENTO

® Acxite Emesgents sars Lo ENTREPUTBLOS Espaka S84 Jul-0] L

famies el Austro y 4mtazonia

*Tugtonign,
* Deta fmcative  Becas 1] Italia LIS Ene 97 Die22
} © Mmmentarias pars Meige-ia (974 Alemania 200000 fedb-0n Mar-01
= 0= VARIOS Varios i Fed.0) Mar-01
¢ Fetlecmenty oxtrticiong OCIMa LISA 15.500.00 May-01 lhadlefinkds




PELIOMAL
EMPRESA ¥
Re. B¢
PROYICTDS
PROGRAMAS

Cundre Ne. 1
PROYECTOS Y FUENTES DE FINANCIAMIENTO

ocA
CUENCA
ESMERALDAS

VALOR PERIODM
INGRESADO EN EJECUCION
MOMERNE 2 5 '
p S ! m :A‘-\A ”N‘A("ltt"':'":f’ilﬂ &L FROVECTO
PROVECIO/PROG . IN 2001 Facha ds | Fatha
{EN DOLARES) inoe Tarmimac sem
BED FINANCIZRA RUSAL feaa EES LR 191 M2
361,016,732
' ENBAJAUA REAL [ LOS Hotand F57.000.00 c-96 Hee D0
PALSES A0S
PEIROECUADOR feuad 9.600.00 Nov-00 Wew Dl
266.600,00
. s Ao MISEREDS Aler .y 22282045 Jal-98 Jo-21
A 1C4a TRCANCS AL PRONSA fcuad 10,.238,90 Hay-0} AorG2
Refneestacitn peopects CENTRO DF FDUCACTON ¥ f cundes 1.854.00 Mar-01 Die-gt
Iarosaite CAPACTTACTON DFL CAMPESING
DRL AZURY [TEZCA)
® Capacita FN Ecuan 1.280.00 Ene-O Die 01
n Poscosechs AL L 2.7 Abr-01 -1
Oé 31ama de Prute 42 ] 732.800.00 ™ Jul- 01 Teaennies
? t pamient INSTITUTOD INTERAMERITANO A 10.000,00 ) ] Jun-02
' ; te balanceaons  DE CODFERACION ARRICTLA Alemani
. tor de (T1CA) - ALENCIA DE
on 2 COOPERACTON 7‘(‘“‘
ALEMANA (GT7)-FOMRENA
119.078.72
ma Amma Norte AGRD ATION ALEMARA Algmants 165,507,000 Jun-58 Jul-0%
{OWH)
Mangla IMBAJADA REAL IR LOS folanda 168,450.00 Now - @4 Now-01
Paters RANS
Manejo cel bosiue tropics ENTREPUENLOS Espata 12asha Ene-0) Mie-a3
fs are Boct MANOS UNIDAS Espala 15.584.00 Mar-01 LITROM
Loe . lo rural ROU0S £ AcCaiN Espaia 121,044 00 ol 99 [
Aula Duplex FRODEPINE fcuad 0.T40,00 10 Fob-G
fe plants PROGEFINE fcus 17.937.00 av-0) fet=
1o [
INNFA - MUNICIFID OF Ecuact 1.500.00 Nare-01 FebO
) MiTSHE
! o Al #1.000.00 Nov-01 Dol
PRODEIN Ecuad 9.000.00 W Dic-0t Die L2
Eumenals Cip I £.180.00 Abe-31

Frograma Regrona

MANT TESE

(riemboraro Verte

FUMDACION FARS LOS IRDNOS  Sulza sk Ene-t
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Cuadro Ne. 1
PROYECTOS Y FUENTES DE FINANCIAMIENTO

VALOW PENIODO DF
NOMEBNE DEL FUENTE O¢ INGRESADO EN EJECUCiON

£L PROYECTO
£EN 200 cha de Fecha de
(EM DOLARES) is Terminet tan

FROYECTD/PROGRAMA FINANCIAMIENTD

e ! *rgral FRODURA Wi Alemaia &.000, 00 toe JunQ}

® (amtruceitm de esouels en mm Italis F AN 0 ! M1

® intmanon profesions! de PL<aN0 Ecande At 00 Ago-01 Age-31
4 =1 gdN admrmistn

moretat sanaderys ¢
provinas de Cmmboars

Litopast, Tunguesbas ¢ Sseliver

® Crédito "Moqrams de TORPORAZTON FINANCIERA fzunger 100000 Jut- 01 Indefnids
| WACIONAL ITFM)

TRARRA * Frograms Reglons EED . £ Alemanta 09548 29 frm.08 D+ 01
* Prequams Quesertar Sheets Norte  COUPERACION MENICA Belgiva 1.74m Aty 00 Oct-02

BELGA
o foe ¢ commca del o Mirs  MINISTERID TEDERAL Albmaris L2 0 May-a Ago-01

DE ALEMANTA

* Renabilitacitn de L prody DIOCESIS ik cany Austina L Ehe-0} ige-01
waallupe WELTHALS

* Poyectn de aous Catsoloma FRODEFING 20,491 12 e .01
¢ Ltdito para compra de tevren | PRODEDENS Ecuade BR000.00 M At Sep- i

® Lines de cbdits especlal pars  "GIE Alemania 11.000,00 N Oct-22
ind tombia
*F ¢ desanoiio loca PRODEPINE fous 145880 Oc1:01 fea-02
LALO AGRID - ma fegiona CoDESPA Espaha 55199, 04 Mar- 98 Mas-07

* Legalizacsn de twrray or ORGANTZATION INTERNACIOMAL 152 108.500,00 a0z
: ades de -l FARE LAS MIGRACTONES (O1M)

* le la econtm FUNDACION F50U8L Lcuager e 00 e -0

bt 11,500 00 '8
AMistencis Té« 4 ‘LSOO.N

® Pabona y publicacion FETRHORCUADOR [cuad aser JanG2

e malerisl tral de s

wots

® Jovenes dinamizande o SECOURS CATHOLIDW franca WFnE Ago-01 Ago-0d

ecoromia
* Credntz "Progums de Frotec: o freades 2700007 ) Indelinido

® (antrucciOn de infraestrustan COCIDENTAL Sy 00 ATION SA 7600000 Ene-01 un-01
prdictiva AND PRODUCTION COMPANY

* Caivenio OISE OCTIDENTAL EXPLORATION 5A 10.000.00 Ago-39 Maz.0

AND PRODUCTION COMPANY




Cuadro Ne. 1
PROYECTOS Y FUENTES DE FINANCIAMIENTO

REGTONAL YALONR
IMPRISA Y

NOMRBRE DEL FUENTE DE INGRESADO £
Ma. D L2 FINANCIAMIENTO Al L PROYECTD
POGTECTDS PROYECTO/PROGRAMA CANCH 1 EN 2001

PROGEAMAS {(EN DOLARES)

LATACUNGA  © Corretrra Chine-{hurvios) FUNDACION PARA 108 TNDIDS 5o 1143000 Oct ¢ QY
. e escumlas o FUNBACION PARA LO8 INNDS 11.000.00 Agor- o33
Sep-01

o Prote ‘ : o L FLINDACTON PARA LOS INIIS  Suns .9AL00 e

. wrartacién plants FUMDACION PARA LDS INDIDS  <ui 1.960.00 \g Dic-01

. searal de La CO0ESPA oy 57 sa08) My Faboid

* Agua pare Aroa 8¢ Desar AYUDA EN ACTION Espa 734821 Er Dke-04
tep-02
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Cuadro No.
PROYECTOS Y FUENTES DE FINANCIAMIENTO

VALOR PERIODO DE

NOMESRE DEL FUENTE OF INGRESADOD N EIECUCION

L PROYECTD
EN 200) focha de Fecha de

{EN DOLARES) 1okcie Terminachan

PROYECTO/PROGRAMA FINANCIAMIENTD

PORTOVIEIO  » Cruncs de g 3! DE HEER B0 VAN LRIWHD  voanos 1.580.00 Jul .01 MHe-01
o Ode b poliok. grupa M STG WILDE GANZEN Holands i Dic-aiy
* Froyecto de dewannlls rong FECD anad 1264007 Jul o4 Jl-01
. 1o artesans San Pable PROVINCIA DE LE0CE 1talis PR YT RS ! ] 02
] LFTODEC U IGLESIA BAFTISIA OF Holanda S2.445 VM : Indelhaads
ve Ped 27bo LEYDEN
* [agatizacién g tierras of SR JAAP HAAM Wolyrita 110708 Qct

o (rdait Programs de N LSuaor MH.a00.00W Jul-01 Indefinids

* Microempress comunitaria AR ODIOCESIS O txusdor LI23.00 [ne.01 Mas-1
' GUAYAQUIL

NICSAMEBA . ) imaty - 1 rw+ Alemaria 017400 fot Ene.0)

. ecto Or desat o Holanda 108.9%4,27 Jul 4 Jun.0s

etital d mrahus
® JMTeuains Programa SNy Heland, 2.000,0¢ tne Dic-03
® Stitematiza eV W Molands LO00.00 Niv Jus0}

¢ Crecito para compta de ¢ PRODEPINE 000050  Ate-01 Sep-02
¢ Coostrucoidn invernadem FMRAJADA DE CANADA Cansdd L1725 Age-01 Fed-a7

* Forima foslonal de Pl.ea0 Ecuadon 14.566.00 Ago-01 Age-01

stama de Prote A Eruad 19,500,001 121 Imdefnido

o Buky o acequta CONSEIO METROPOLITANG DE  £::00s M08 Ene-01 Dle-223
fo £5PARA

MUNICIPIO OF ALAUST Ecuador

o e Btme

ACOAREMF « oo otabie s MELLOUS MUNS! 4000 tspata Mo s £ne-00 a0

® Agas Potadin peis comunidad COMUNIUAD CORAZONISTA Espara
& Lantds Scme MUNIEIPIO DE BAHIA Ecuad: 15000 00 31 [

e e G




Cuadro No. 1
PROYECTOS ¥ FUENTES DE FINANCIAMIENTO

BELI0NA VALOR FERIODO D%
ENPRISA Y NOMURE DEL YUENTE D INGRESADO £N EJECuCion
Me. 0% L PROYECTD
J iy » GRA A ’ ANC )
PROTECTD PROYECTO/MROGRAMA INANCIAMIENTL EN 3001 Nt i
PROCRAMAS (EN DOLARES) Inicie
FOMIN. 01D Muttilatens Mo Me 00 Mar0 M D4
e \
. PN y duwy e BID-giey Mult + 582,00 ) TU. T
VRS Allematives allmerrs ;
*® Apeye & s erganizaciones de CRIC.C1M Itat 1050418 7 Sex-04
Desr tle DeQuefien 2L e
® Fande rotative paca OIXDCREDST Holands 300000 00 M | Jn-09
ome HEST
* Implementacitn y cotificaciin ge [SIISSCONIAET 501100 ket 500-02
i fema DO V001 vertidn 2000

jetucion de 250 3 NINISTERID DF pEsamed; o
COMSTRUCCIONES UBSAND ¥ VIVEINDA IMIDUVE) ., 18.000,00 u Fos-2
* Me amient e s “odd w
A\ FAMILLA TERVARSNT Be 15.000,00 Bk
¢ Comtrucoion de 2 puentes o
Facunde Vels ATUDA &N ACTION fapafis M s

Jun-01 M

Titutacien y legallzacidn d MISERETR Alenaniy ¥ E e 02
* Medicién y titalacion de KoineT Mally 159700 Sep. 0 Rt

territorios ID(esirales an

penefico de afroe L !

Merzados financleros rurate ACRA

talia 109.922 00 Mar 00 L
® Microfimanzas campesings an o CASSA PADANA Ialls AGo-01  Endelinies
Ecuador
Cratito 200.000,00 ™
Aporte de Patimonic 22.000.00

* Aports de Patrimenio I CAMALE

1) ¥alor sstumage BOMQUE 0 ayuds fue on *SDecias
(7) Velores recibidos en Ml e crecnin

Durante el ano 200} ingresa al FEPP un total de USD 5 290 058.76 para ap
Programas y proyectos: otros proyectos importantes (por ejemplo P
Iinanciamiento de Manos Unidas de Espana) SIguen en ¢

yar la ejecucion de 114
iramos del Chimborazo con

SLUCion, aunqgue no hemaoe re ihido ninguna
Cuota en 2001. El 29,65% de este linanciamiento USD 1.568.661 34 0 en calidad de crédits

tanto a las oficinas regionales como a las empresas. Est ~UPONe que el fondo de crédito del FEPP tiere

Hue operar sin morosidad, porque en ouena parte lo tenemos que devolver

13



En el siguiente cuadro presentamos un resumen de los ingresos recibidos por la ejecucion de
programas y proyectos, especificando lo que hemos recibido en calidad de crédito.

Cuadro No. 2
RESUMEN DE INGRESOS

OFICINA, NO. DE INANCIAMIENTD
TOTAL

EMPRESA PROYECTD

PDonacion

CENTRAL | 261.316.72 | 100,00] 361.315.72
COCA | B s e (= - 1| 266.600,00 | 100,00] 266.600,00
CUENCA 22.BB| 248B.782,70 | 17.12| 322.%87.710
ESMERALDAS e | ss5.621.83 | 9m.a1| sess21.83
GUARANDA 61.000.00 | 45 36 T3.473,00 | 54.64| 134.473,00
IBARRA 389.856,23 | 85.71| 45485623
LAGO AGRIO |8 | 38500000 | 10,01 346.108.67 | £9.99| 38¢.608.67
INGA 583,68 | 68,13| o27.581,88

LOJA nm 163.725.27 | 20.07| 556.291.27
RIOBAMBA 9 79.000.00 | 23,51| 257.000.90 | 76.49| 1316.000.90
CAMAR] 5 300.000,00 | 84,30| 5585738 | 15.70| 355.857.38
- FEPP CONSTRUCCIONES | 3 y 71.931.52
PROTIERRAS 2 0 | 0 45.786,44 | 100,00 45.766,44
ODESARROLIO™ | 3 200.000,00 {39,071 311.932.00 | e0,03| s11.932.00

{3) CODESARROLLO dentro de sus actividades normales. ha contralca muchas otrms
(4) En realdad ef nimero do proyecios e8 un poco menot Y8 QU Un MmO rOVeCto (o, PLAB0 y CFN .« Programa de
Pwmw)mmmm“auwmbm

Es necesario indicar que actualmente aportamos alrededar del 40% del monto total de cada proyecto
como contraparte local, valor que se genera gracias al manejo eficiente de cartera. al aporte de las
empresas y a la venta de servicios

O Beneficiarios

1.3.1 Cobertura geogréfica

El FEPP trabaja actualmente en 21 de las 22
provincias que tlene el Ecuador. A través de
1as regionales tiene atencidn en 20 provin-
cias, habiéndose anadido este afio la provin-
cla de El Oro. En la provincia de Pastaza tie-

nen presencia dos empresas institucionales:
Camari y FEPP - PROTIERRAS.

En los sigulentes cuadros se indica la cober-
tura de las regionales y empresas.




Cuadro No.3
COBERTURA GEOGRﬂFICA DE LAS REGIONALES

Sy NO. DE NOMBRE DE NO. DE NO. D
OFICING PROVINCIAS LAS PROVINCIAS CANTONES PARROQUIAS
CENTRAL | { | Pichincha | 2 | 3
CDCA 2 | Napo Orellana 3 i
CUENCA | 3| Azsay, Cafiar, Morona Santiago | 16 | 34
ESMERALDAS 1 fsmeraldas 3 21
GUARANDA | 1 | Boiar | < | 1
IBARRA 2 Carchi, Imbabura 15 \ 10
(GO AGRTO | 1 | Sucumblos | 7 | 23
LATACUNGA ‘ 1 | Cotopax & 18
LOJA | 3 l €l Oro. Loja. Zamora Chinchipe | [ | 32
PORTOVIEID 3 Guayas, L.os Rios, Manabl 13 |
RIDBAMBA k 2 | Chimborazo, Tungurahua | 11 | 21

T S| s - M) N g

El FEPP esta presente en el 41,18% de los cantones del Ecuador y en el 29,83% de las parroquias rurales
del pais

Cuadro No. 4
COBERTURA GEOGRAFICA DE LAS EMPRESAS

i NO, DE NOMBRE DE NO. DE NO. DE
EMPRESA PROVINCIAS LAS PROVINCIAS CANTONES | PARROQUIAS
AGUAFEPP 5 Bolivar, Cotopaxl, Chimberazo, 10 15
Manabi, Sucumbios
\
CODESARROLLOD 12 ' Azuay, Bolfvar, Carchi, Cotopaxi 24 53
Chimborazo, Imbabura, Loja, Manab!
Orellana. Pichincha, Sucumbios, Tungurahua
CAMARL QUITD k A nivel naclonal t
CAMARI RIODBAMBA 1 & | Bolivar, Cotapaxi Chimborazo, Sucumblos, 13 \ 16
Tungurahua
FEPP CONSTRUCCIONES 8 Bolivar, Cotopaxi, Chimborazo, Esmeraldas, 10 13
Imbabura, Orellana, Fichincha, Sucumblos
[MPREFEPF | A nivel nacional
PROTIERRAS 11 Azuay, Cotopax!, Esmeraidas, Imbabiura, 21 L T
Manabl, Napo, Orellana, Pastaza, Pichincha,
Sucumbles, Tungurahua

No es pertinente indicar los totales porque es comun que una misma provincia, canton y pamoguis
sea atendida por més de una empresa del FEPP

En las regionales esta atenclon se concreta en zonas, dreas y grupos de apoyo puntual. que actualmens
te son 56 y se detallan a continuacion

e



Cuadro No. 5
ZONAS Y AREAS DE TRABAJO

OFICINA ZONAS/AREAS DE TRABAJO
CENTRAL | Grupos de Tiarra, Ofictia Central | 2
COCA Zona El Coca, Zona Joya de los Sachas. Grupas de apoyo Bajo Napo,

Reserva Blosfera Yasuni Grupos de Tierra en Napo -
CUENCA Area Guachapala. Area Rio Zhio, 20ns Gualaceo, Area Oriental del Caffar,

Zana Norte disl Calar, Grupos de atencitn puntual Morona Santiage, 3
ESMERALDAS Ares Norte, Area Manglares, Area Muisne 3
GUARANDA | Aves Simiatig, Avea Salinas, Ares Facundo vels. Zons Chiltanes,

Zona Alto Guanujo 5
[BARRA Area Guailupe, Area Imbabura Programa Queserfas Slerra Norte, Area San Gabriel -
LAGO AGRID. | Area Aguas Negras, Zona Shushufindi, Zona Cascales-Lumbagul. Zona Lago Agriv,

Zona Puerto Libre-La Bonita “
LATACUNGA Area Cusubamba, Zona Angamarca, Zona La Mand Zona Sigchos-Toacaro,

Organizaciones de apoyo puntual S

Grupos de spoye puntual en Zamora Chinchipe. Loja. Grupos de apoyo en El Org ?
FORTOVIEJD Zona Norte de Manabl, Zona Sur de Manabl. Zona Centro de Manahi

Grupos de Olmedo, Area Pedro Carbio, Grupos de Tiens on los Rlos I3
RIOBAMBA Ares Guamote. Ares Chunchi, Aves Tixdn, Grupos de Namaa Angas,

Grupos de Guaconas Pangar, Area Sur Occidental de Tungurahua 8

1.3.2 Organizaciones apoyadas

En el FEPP seguimos creyendo con fuerza en el
papel de las organizaciones como transformado-
ras de la realidad v creadoras de mejores condicio
nes de vida y de bienestar para sus asoclados/as

En los tltimos afnos hemaos seguido con interés e
crecimiento politico y social de algunas de las ar
ganizaclones mds representativas de los pueblos
indigenas, como la Confederacion de Nac lonall.
dades Indigenas del Ecuador (CONAIE). Pero también sentimos que las organizaciones tienen un cam
po muy amplio en la generacion de propuestas productivas novedosas, en la creacion de microempre
sas [amillares, asoclativas o comunitarias, en el levantamiento de propuestas de comercializacian v en
el fortalecimiento de sistemas financieros locales. Fstos son campos adecuados para ejercer los valo
res de la solidaridad y el compartir, con logica econdmica y productiva

Son muy importantes los procesos de desarrollo local. en los que las organizaciones se convierten en
gestoras de su proplo desarrollo, en didlogo permanente con las autoridades locales. Desde nuestro pa
pel como institucion de apoyo, vemos la importancia de estos procesos que ayudan a construir ciu-
dadania y apovan el empoderamiento de las Organizaciones populares respecto a la gestion Jocal

En los cuadros Sigulentes se detallan los tipos, el género v la composicion étnica de las organizacio-
nes apavadas por las regionales v empresas



Cuadro No. 6
ORGANIZACIONES DE BASE (OB) APOYADAS DIRECTAMENTE POR LAS REGIONALES

PROMEDID IUMERO Dt - PERSONER
TOTAL PROMEDIO sk
HRIGENTES JURIDICA

ot DIRIGENTES/AS
ENTES/AS | POR ORGANIZ

CENTRAL | . 75 1% 10 15 | 25 ! [ s
COCA ‘ 48 | 1308 ’ 24 ‘ &7 | 12s| 192 - | 33|
CUENCA | 72 250 45 | 120 205 125 5 33 &1
ESMERALOAS | 36 | 2127 | 38 | e | 197 e I 6 | 42| 18
GUARANDA 115 4.325° 18 128 104 432 & 4z 73
IBARRA | 73 | zmex | 40 | &2 | 195| 252 i ‘ | % 2
! LAGD AGRIOD 141 | 3.103 22 234 364 | 598 [ 106 15
LATACUNGA | 100 | w.682” ’ ¥ | e | 27| we | ‘ | 33{ sE
LOJA | 3113 | 1.929 17 | 184 230 4013 | & 27 Be
PORTOVIEI0 | ex | 2798 | 31 | 10 | 224 ssa | c | 3& | s2
RIOBAMBA | 7 3.802° | 30 | o3 371 434 I | 78 49
TOTALES : izl £.316 1) . 74 B
PORCENTAIES | | A | as] | JELE AT
OB » Organizacidn oo Base

" Nétese que las tres regionales del Centro Sierra (Guaranda, Riobamba, Latacunga), con mayoria de
poblacion indigena, son las que atienden a mas familias, lo que nos muestra una mayor consistencia
de la organizacion Indigena en general

Estas organizaciones congregan a 29.239 familias las cuales tienen una compaosicion de 45,53% de
mujeres y 54.47% de varones. En la mayoria de los casos los miembros de las organizaciones son jefes
de familia

Cuadro No. 7
COMPOSICION DE LAS ORGANIZACIONES DE BASE POR GENERO Y ETNICIDAD

COMPOSICION ETNICA
OFICINAS

Indigens Afroecuat Mixts

CENTRAL b S “ 1

COtA | & | % | s | 3« | 22 | 1 | | &
CUENCA 12 ] : 68 | 81 ’ &
ESMERALOAS | s6 | 2 | 1 | s | 1 | | 3| 2%
CUARANDA 116 25 2 " 1% A

IBARRA , 7 B R BRI ISR N S T R
LAGO AGRID 141 20 21 100 is 5 2
LATACUNGA | 100 el fiiie ’ ? 1 & | | ==
LOJ.AA = | 113 H ~ 102 &9 22 12
postovigie | s : | | e | = | ! | .
RIOBAMEA 127 , 48 B |

TOTALES
PORCENTAJES |

939 107 ié 796 “«60 113

[ 10.40% | 3.83% | 8477% | 48.99% | 33,33% | 4,05% | S569%

En la actualidad las regionales estan apoyando a 939 organizaciones de base, de las cuales el 84.77%
son mixtas, 11.4% de mujeres y 383% de varones. De la misma manera ¢ 48.99% de &=
organizaciones apoyadas son mestizas, 33,33% son Indigenas, 13,63% son organizaciones mixtas y
4.05% son afroecuatorianas

Sentimos la satisfaccion de senalar que se ha incrementado el nimero de familias atendides af
que el de socios/as respecto al afio anterior. Igualmente nos agrada constatar que han mejess

niveles de equidad entre los géneros




Cuadro No. 8

ORGANIZACIONES DE SEGUNDO GRADO (0SG) APOYADAS
POR LAS REGIONALES

OFICINA

CENTRAL 1 1 é 17
COCA |i-=2 i A |1 o S I
CUENCA 9 ‘ 1 2 , 20 3% 179
ESMERALOAS | 8 | i fis o3 | 10| 2| ns
TUARANDA ‘ r | ! ] 3 ] 13 96
IBARRA = e | 107} 18] 1%
WMGOAGRIO | 11 | 1 21 50 141
LATACUNGA * 2 1 ke i S | 20 ] 48
LOJA 11 ] - 27 45 7"
wostoviese | s | 5 | | ! e | 2| o
RIOBAMEA ‘ 2 4 T | 191

PORCENTIIES | ss | moes | oaex | aross [soms [eare

Como puede verse en el cuadro anterfor el FEPP estd apoyando a 68 organizaciones de segundo gra
do (O5G'S) que congregan a 1 308 arganizaciones filiales. De estas OSCs solamente una es exclusiva-
mente de mujeres: #l Centro de Bordados Cuenca. Ha aumentado el apoyo a organizaciones indigenas
del 16,9% del afo anterfor al 27.9% de este ano,

£l FEPP mantiene relaciones positivas de cooperacion con la CONAIE y con las confederaciones regio

niles de la Costa, Sierra y Amazonfa. Igualmente apoya con decision el crecimiento de las organiza:
ciones del pueblo afroecuatoriano v sus propuestas

En los actuales momentos las organizaciones indigenas y afroecuatorianas representan el movimien-
to social mas fuerte y consistente del Ecuador y tienen una vision de pafs mucho mds solidaria e in-
tegral que los grupos tradicionales de presion y poder

Cuadro No. 8
ORGANIZACIONES RELACIONADAS CON LAS EMPRESAS

TIPt 1E ORGANIZACION
IPO DE ORGANIZACION FAMILIAS INSTITUCIONES

BENEFICIADAS | RELACIONADAS

OFICINA
Oon 056G

AGUAFEPP 13 ' 15 1.538 5
CAMARI OLUITTD w | : i 60 ‘ 5106 | 32
CAMAR] RIORAMBA 21 7 , 8 | L.684 il
CODESARROLLO | S22 | w | s& | s | a3
FEPP CONSTRUCCIONE! a5 3 48 460 10
IMPREFEFT | onEEEE. . e L | 25 | 14
PROTIERRAS 165 l 165 . 138 13

TOTALES




Cuadre No. 6
ORGANIZACIONES DE BASE (0B) APOYADAS DIRECTAMENTE POR LAS REGIONALES

PROMNEDIOD NUMERO D FERSONERIA
NO. DE X oo - : “’ ’(‘l TOTAL PROMEDIO :' ‘”
FAS mis 3 N CA
: e 0 DIRIGENTES/AS )

PO r
DE LA OB ) (i DINIGENTES/AS | PON ORGANIZ

NO
OFICINA FAMILIAS
DF OB

CENTRAL ! 5 | 75 15 10 15 25 5 &

cOtA | 48 | 1308 A s i IO SR
CUENCA | 72 | 3.250 45 120 205 | 325 5 31 4]
ESMERALDAS | se | 2127 | 3 -ii—mc ! e | 116 ‘ 3 | 42 14
GUARANDA 115 €.325° )8 12 304 | 432 | - | &2 73
TBARRA | | zmaz ’ 0 f=sripam| w2 , . | 39| 22
LAGO AGRIO | 141 3.103 22 234 164 598 5 | 106 35
LATACUNGA | 100 { Jeazt | 2 [ , ‘ | 31| &
LOJA 113 1.929 | 17 16¢ | 23 &03 “ | 27 A&
PORTOVIEIO. | 93 | z7em | 3 | g 224 | 366 ‘ | 3¢ | 87
RIDBAMBA ] | 3.s02° 30 | &3 3! s34 3 | 78 49

TOTALES 239 ey, 235 1] 1.2¢1) .516 ‘ a74
PORCENTAES ! | sars 100w N | seamn! 45008
J8 « Orpanizacion de Base

" Notese que las tres reglonales del Centro Sierra (Guaranda. Riobamba, Latacunga), con mayoria de
poblacion indigena, son las que atienden a mas familias. lo que Nos muestra una mayor consistencia
de la organizacion indigena en general

Estas organizaciones congregan a 29.239 famillas las cuales tienen una composicidn de 45.53% de
mujeres y 54.47% de varones. En la mayoria de los casos los miembros de las organizaciones son jefes
de familia

Cuadro Ne. 7
COMPOSICION DE LAS ORGANIZACIONES DE BASE POR GENERO Y ETNICIDAD

NO COMPOSICION ETNICA
OFICINAS ; .
DE OB

Mixtas Mestiza Indigena Afroecuat

CENTRAL , 5 | 5 - !

CoCA | < ' V.| s | s ’ 3 | 1w | | &
CUENCA | 12 ] | AR 61 7 4
ESMERALDAS | 58 | 2 | 1 | s ' S i s | s
GUARANDA 118 25 4 L1 N 86 10
TBARRA TR C (RS T S S o 2 | w | 2 5w
LAGO AGRID 141 20  F 3! 100 14 s 2
LATACUNGA 200 | 2l senhietn fiin o | a8 i | @
LA 113 * ! ‘ 102 69 2 22
PORTOVIZEND 2 | e | e | | _
RIOBAMB 127 10 13 104 A8 s |

TOTALES 239 107 1. 106 A8L 113

PORCENTAJES | | 11.00% | 383% 84,77 | 48,99% | 33.33

=" “
L sosw a3
En la actualidad las regionales estin apoyando a 939 organizaciones de base. de las cuales ol 84.77%

son mixtas, 114% de mujeres y 3.83% de varones. De la misma manera &l 485.90% de las

organizaciones apoyadas son mestizas, 33.33% son indigenas. 13,63% son organizaciones mixtas yel
4.05% son afroecuatorianas

sentimos la satisfaccion de sealar que se ha incrementado el nitmero de familias atendidas al
que el de socios/as respecto al afo anterjor. Igualmente nas agrada constatar que han mejorado los

niveles de equidad entre los géneros




Cuadro No. &

ORGANIZACIONES DE SEGUNDO GRADO (05G) APOYADAS
POR LAS REGIONALES

OFICINA

CENTRAL ! 1 | 2 17
COCA | 2 | | Iy | ) s ‘ o8
CUENCA v | 1 2 5 | 20 0
EsMERALOAS | & | | sl s | 10 | 22| s
GUARANDA J 1 3 3 7 33 96
1BARRA 5 ' | e s ‘ 10 | 18 154
LAGOAGRIO | 11 | & 4 S 21 80 141
taacunca |z | TR TR0 ek el | _, 1| 10 45
LOJA 11 l 7 5 & 27 <5 177
PORTOVIEID s 7| Te | a |
RIOBAMBA 4 | P4 N | | | o

PORCENTAIES [3m2s 7 msen | oo | 2ress [r0man | esre

Como puede verse en el cuadro anterior el FEPP esta apoyando a 68 organizaciones de segundo gra
do (OSGs) que congregan a 1.308 organizaciones flliales. De estas OSCs solamente una es exclusiva
mente de mujeres: el Centro de Bordados Cuenca. Ha aumentado el apoyo a organizaciones indigenas
del 16.9% del afjo anterior al 27.9% de este ano

El FEPP mantiene relaciones positivas de cooperacion con la CONAIE y con las confederaciones regio
nales de ln Costa, Sierra y Amazonia. Igualimente apoya con decision ¢l crecimiento de las organiza
ciones del pueblo afroecuatoriano y Sus propuestas

En los actuales momentos las organizaciones indigenas y afroecuatorianas representan el movimien
to social mas fuerte v consistente del Ecuador y tlenen una vision de pais mucho més solidaria ¢ in-
tegral que los grupos tradicionales de presion y poder

Cuadre No. 9
ORGANIZACIONES RELACIONADAS CON LAS EMPRESAS

TIPO DE ORGANIZACION

OFICINA FAMILIAS | INSTITUCIONES

o8 BENEFICIADAS | RELACIONADAS
AGUAFEPRP i3 2 15 1.538 5
CAMAKI QUITO 53 | 7 80 ‘ 5.196 32
CAMART RIOBAMBA '3 J i8 ! “.684 3l
CODESARROLLO s22 | s ss0 | waes 1
FEPP CONSTRUCCIONES PPy 3 48 480 10
IMPREFEPS - T T a | s | 1a
PROTIERRAS 165 | 165 l 2,138 | i3

TOTALES




En el siguiente cuadro resumen se presenta el total de las organizaciones y familias atendidas por ia
institucion

Conviene aclarar que algunas
Cuadro No. 10

s las fam arganizacione
0BS Y 0SG APOYADAS POR REGIONALES ¥ EMPRESAS bt
beneficiarias se repiten en 1a A

tuacion de las reglonales y em

TIPD DE ORGANRIZACION

presas

AL

REGIONALES Rl 68 29.239

FMPRESAS 8319 41 22.580

1.3.3 Relaciones Interinstitucionales

La cooperacién con otras instituciones pablicas y/o privadas es una de las estrategias institucionales
que busca establecer allanzas a favor de las organizaciones campesinas, afroecuatorianas e indigenas,
con la finalidad de incrementar los impactos del wabajo

En el siguiente cuadro se senala el numero de instituciones con las que el FEPP mantiene relacion

Cuadro No. 11
RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

s NO. DE T1P0O DE RELACION : TIPO DE INSTITUCION
INSTITUCIONES Trabajo Convemio Publicas Privadas

COCA 10 | a9 i 1 | v
CUENCA AR 7 IR N | 12 i 16
ESMERALDAS 20 17 3 11 9
GUARANDA - S P ¢ S | 10 n | 11
IBARRA 14 20 14 23 11
LAGO AGRIO B ! : S 1 - =1 1
LATACUNGA 29 ‘ 19 10 19 10
LOJA " | & L) 3 l 5
PORTOVIEIO 24 } 19 g 10 14
RTOBAMBA ! 25 | 7 e PR B
AGUA FEPP 5 & 1 4 3
CAMART QuITO 45 ! 12 ! 13 | &5
CAMAR] RIOBAMBA 32 | 3 23 . 8 24
CODESARROLLO ! L | 5 ST 25 T} PO e
FEPP CONSTRUCCIONES | 10 i 10 3 7
IMPREFEPP 1
PROTIERRAS

Los ntmeros totales y parciales reflejan el nimero de relaciones existentes y no ¢l nimeno de
ciones, ya que varios equipos del FEPP pueden tener relaciones con una misma institucion (pee
plo con el Ministerio del Ambiente o de Agricultura y Ganaderia), en el dmbito local




PRINCIPALES REALIZACIONES

La propuesta de desarrollo del FEPP quiere ser integral. Por ello potencia los encadenamientos en-
tre los distintos componentes, con la finalidad de lograr un desarrollo arménico e integrado que,
partiendo de la satisfaccion de las necesidades bisicas, produzca un incremento real de los ingresos y
culmine con un mejoramiento de los niveles de bienestar de las famillas,

Las diversas lineas de esta propuesta son:

El acceso a la tierra,

La conservacion y manejo sustentable de los recursos naturales,

El apoyo para la construcei6n de infraestructuras productivas,

El apoyo a la produccion agropecuaria,

La creacion de y el apoyo a pequeias empresas de transformacion y servicios.

Los procesos de comerciallzacion y acceso a los mercados,

Los sistemas financieros locales, v,

La contribucion al bienestar familiar a través de la construccion de Infraestructura de servicios. la
dotacion de agua potable, la construccion y mejoramiento de viviendas rurales y el desarrollo de
un programa de prevencion y asistencia primaria en salud y la alfabetizacion.

YY YN IS

Y

Estas lineas se complementan con algunos efes transversales entre los que destacamos los siguientes

> El fortalecimiento organizativo con equidad de género,

> La profesionalizacién de jovenes campesinos/as para crear empleo en el sector rural, v,
> El crédito del FEPP y de CODESARROLLO,

En estos dltimos anos estamos apostando fuertemente por la especializacion que ofrezca servicios de
calidad a las organizaciones beneficiarias de nuestra accién.

En las siguientes paginas presentaremos las principales realizaciones Institucionales de acuerdo al or

den sefialado anteriormente, _—

@ s i
0 AR TR TRpROTIERRAS

Apoyar a las organizaciones campesinas, afroecuatorianas

& Indigenas en su aspiracion por acceder a la tierra ha si-

do una de las lineas en las que el FEPP tradicionalmente

ha tenido una accion importante

Este es el ambito de trabajo de nuestra empresa institucio-

pal FEPP PROTIERRAS que. en coordinacion con las Re-

’ . facilita las acciones de medicion, compra, lega-
on y titulacion de tierras y territorios ancestrales.




En este dltimo afio las acciones de compra han continuado gracias al apoyo y la confianza del Provec-
to PRODEPINE y, sobre todo, por la confianza de las arganizaciones indigenas

En el siguiente cuadro se recoge las acciones principales en este campo

Cuadro No. 12

MEDICION, COMPRA Y LEGALIZACION DE TIERRAS

TIERRAS LEGALIZADAS
OFICINA

ramilian
Hectareas

beneliciadas

CENTRAL

COCA | 338 | 43 | 3000 @ | anzea
ESMERALDAS 160 6 26,50 178 408,00
GUARANDA :.' ==, wo§ o e | w | noo
THARRA | “ 25 83.00 | 22 80,00
LAGO AGRID | 365 | 1 | w000 2| 11s3e
LATACUNGA 156 a1 100,00
poRvOVIE0 | | I I l

RIOBAMEA

El afio 2001 se realizaron acclones importantes en la medicion de tierras. Bl total de tlerras medidas
fue de 159.793 44 ha, de las cuales 85.770,13 ha (53,7%) carresponden a la Regional Coca y 64.667,77
ha. (40,5%) a la de Lago Agrio. Este es un trabajo importante en relacion a las 17.493 ha, medidas en
el ano anterior. Estas tierras fundamentalmente son de comunidades indigenas y se encuentran en
proceso de titulacion, Se espera que dicho proceso concluya el ano 2002

@ Conservacion y Buen Manejo de los Recursos Naturales

Las acciones de forestacion, conservacidn y manejo racional de los
recursos naturales forman parte de la estrategia fundamental del
FEPP para lograr un auténtico desarrollo sustentable. Es por ello
que continuian con fuerza

El FEPP esta ejecutando algunos proyectos especificos que tienen
como eje principal la conservacion de los recursos naturales. Fstos
son: la intervencion en la Reserva de Manglares Cayapas - Mataje
(REMACAM) y en la Zona de Amortiguamiento del Parque Nacio
pal Yasuni, ambos proyectos apoyados por la Real Embajada de los
Paises Bajos: el Proyecto Bosque Seco apoyado por el SNV en la
provincia de Loja; el Proyecto Pdramos del Chimborazo apoyado
Manos Unidas y el Proyecto Chimborazo Verde apoyado por la
ndacion para los Indios, estos dos en la provincia de Bolivar; el
: to Manejo del Bosque Tropical Humedo en el Norte de
Idas, apoyado por Entre Pueblos. En la actualidad la mayor
de los proyectos que ejecuta el FEPP tienen un fuerte compo-
te de conservacion y manejo sustentable de los recursos

¢l sigulente cuadro se recogen algunas de las practicas més importantes en ¢l de la
B 8 I
y de la conservacion de los recursos naturales



Cuatire No. 13
FORESTACION Y CONSERVACION DE LOS RECURSOS NATURALES

[OCA | 48| v ] twa
CUENCA 253.520 | 100

ESMERAL DAY Cogeree | 200 | & | sa0c0
GUARANDA §41.800 4,00 0

mamma | e | sadeo | e | e B s
LAGD ALHID a0 10 10 vo
LATACUINGA | 303,000 ; ~ g b 250 3 5.00
| 00A

poRiovIDe | amsse | el
RIORAMEA

Se ha aumentado la produccion de drboles forestales (de 1.358.924 del
ano anterior a 1.757.334 de este ano). destacindose ¢l trabajo del
Vivero José Almeida de la Regional Guaranda y de los viveros de los
grupos campesinos de Cuenca Guaranda y Latacunga. Es importante la
siembra de 1.039 716 arboles forestales, de los cuales 428 630 (41 23%)
corresponden a la Reglonal Guaranda, 259.520 (24,96%) a la Reglonal
Cuenca y 175.000 (16.83%) a la Regional Latacunga.

Los arboles plantados corresponden a especies nativas y exoticas; esta
combinacion es utilizada para beneficlar a las organizaciones
campesinas, tanto en la produccion de madera, como en la proteccion
de la blodiversidad local. Cada vez es mayor la proporcidn de drboles
nativos sembrados por las organizaciones beneficiarias.

Igualmente se ha sembrado 169.109 drboles frutales de los cuales
80.480 (47.59%) se han plantado en las dreas de trabajo de la Regional
Loja (babaco y tomate de drbol) y 58.050 (34,32%) en las dreas de la Re
glonal Cuenca (tomate de drbol, papaya y pitajaya)

Se ha sembrado 989 hectireas nuevas de cultivos agroforestales de las cuales 876 ha (88.57%) se han
realizado en las dreas de la Regional Lago Agrio. Si bien en el cultivo agroforestal ha habido un des
censo notable ya que el afo anterior se habian realizado 1.900 ha, se sigue brindando asistencia téc
nica para su manejo.

Se han elaborado 156 planes de manejo sustentable (el afo anterior fue-
Fon apenas 39) con un nimero importante de hectdreas. En esta actividad
& destacan las Regionales de Esmeraldas, [barra, Coca y Lago Agrio.

Infraestructura productiva

8 construccion de pequenas infraestructuras que facilitan la pro-
Pl (chancheras, Invernaderos, apriscos, galpones de aves, colme-
SERVierte en un aporte para cambiar los habitos tradicionales
gdestinada fundamentalmente al autoconsumo y entrar en
| Wil mids empresarial de la produccion campesina que, en la situa-
actuml. necesita Insertarse en los mercados de bienes y productos.

LS




Lo reallzado en este campo se resume en ¢l siguiente cuadro

Laadre Fo. 4

INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA

Langjeras pa

CUENCA

ESMERALDAS | & | TR > S | &
AUARANDA ‘ i

THARRA T ' 3 ) &
LAGO AGRII & & S
IATACUNGA | 3 ) 2 | x| '
LOJA &0 12 14 21
FONTOVIEXD | i | ' I
RIOBAMBA “

10TAL

Ademis de lo senalado, la empresa FEPP Construcciones apoyd en la adecuacion del cuarto frio del
Camal (Tbarra), la construccion del centro de acopio para la FOCAZSUM (Jipijapa), la construccion de
una fibrica de panelas (Ingapi), la construccion de la planta procesadora de derivados de coco (Tolita-
Pampa de Oro-Esmeraldas) y los estudios técnicos para la implementaci6n de una planta procesadora

de cuyes (Latacunga)

Q Apoyo a la produccion agropecuaria

24.1 Produccion agricola

Bl ano 2001 el FEPP ha apoyado con crédito y asistencia
tecnica para la produccion agricola en 1.555 nuevas
hectireas, beneficiando a 1.504 famillas. Destacan en este
gampo las Regionales Portoviejo v Loja que han implemen
tado 619 hectdreas. v 330 hectdreas respectivamente

¢ ha apoyado |a instalacion y produccion de 232 inverna-
gleros destacindose en este campo las Reglonales de Cuenca
gon 106 y Loja con 93, y Latacunga que a pesar de contar
gon 24 invernaderos cubre una superficie de 18.000 m?

2.4.2 Produccion pecuaria

En la ganaderfa mayor se han introducido 2.222 cabesas
de ganado vacuno, destacindoss la Regional Latacungs
con 927 cabezas y la Reglonal Iharra con 521 caberss

En las especies menores sefialamos las sigulentes realizs-

clones

> Cerdos: 979 destacdndose la Regional Latacunga con

400

Procesador;
de frutas




Aves 19572 destacandose las Regionales Lago Agrio con
5,852, Loja con 4.150, Coca con 4.110 y Esmeraldas con 3.700
* Cuyes y conejos 4.926 destacindose las Regionales Cuenca
con 2.032 y Riobamba con 1.970.
> Colmenas 14 destacandose |a Regional Latacunga con 12
> Ovinos 400 destacdndose las Regionales Guaranda con 250 y
Latacunga con 103

> Euquénidos (llamas y alpacas) 184 entre las Regionales
Guaranda con 145 y Latacunga con 39

En el campo de la piscicultura se han implementado 26 piscinas nue
vas, de las cuales 21 (80,8%) se implementaron en la Regional Loja: co
mo complemento se han entregado alevines de distintas especies (tru
cha. cachama, tilapia hibrida y carpa), introduciendo un total de
63.100 alevines, destacandose Lago Agrio con 43500 y Loja con
| 7.800

2.4.3 Sistemas de produccion integral

Desde hace varios afios es una estrategia de algunas reglonales el apo-
yar Jos sistemas de produccion integral, ya sea en [a modalidad de fin-
cas Integrales o en la de unidades productivas agropecuarias familiares

En estos sistemas se combinan adecuadamente los procesos productives con el manejo de los recur
sos naturales. promoviendo la diversificacion de la produceion, la asociacion y rotacion de cultivos
la Integralidad de todas las acciones.

En el afio 2001 se implementaron 211 nuevos sistemas integrales de produccion, destacandose las Re
glonales Esmeraldas con 132 e [barra con 64 sistemas.

[gualmente se ha mantenido el seguimiento a 387 fincas integrales que se habian implementado
anteriormente, en las que se destacan las Regionales Riobamba con 136, Coca con 129 y Cuenca con
49 fincas.

O Creacion y fortalecimiento de pequerias empresas campesinas

La constitucion vy fortalecimiento de pequefias empresas campesinas de transformacion de productos
0 de prestacion de servicios se relacionan con el ingreso de las organizaciones y familias campesinas
2 los sectores secundarios y terclarios de la economia

Daar valor agregado a la produccion primaria transformada permite acceder de una manera diferente
2 los mercados y obtener mejores precios. Las actividades de transformacidn reducen 1a dependencia
de los productores respecto a los intermediarios tradicionales

Esta accion institucional se encuentra muy ligada al Programa de Profesionalizacion que analizaremos

En el sigulente cuadro se indica las nuevas empresas que se han constituido en el afo 2001 y ague-
llas que, hablendo sido constituidas anteriormente, han recibido apoyo para su fortalecimiento con
el fin de asegurar su sostenibilidad.

T T R —



Cuadro No. 15
AGROINDUSTRIAS Y EMPRESAS CONSTITUIDAS Y APOYADAS

INCREMENTD

TIPO DE MANEJO
e - DE LA CAPALH

BENEFICIARIOS/AS

COCA 20 & 22 ‘ 63.110 | 85 47
CUENCA ’ 1w 1 USEI T | 7 1‘ 284280 w8 | 13
ESMERALDAS 3 2 1 1 11.440 32 ¥
GUARANDA | (LS i 2 ‘ 210.500 270 &
IBARRA | 2 | 3 5 125.028 135 126
LAGO AGRIO | &« | 3 F s b6 | 1ss00 | a8 | s28
LATACUNGA | 1 . 1 3 ‘ 319.004 &9 107
LOIA . I ISl 1 ! 32.900 9s | 257
RIOBAMBA 23 ! ¢ 17 378.390 370 626

TOTAL

El ano 2001 se han constituido 48 nuevas empresas (14 mas que las constituidas en el aio 2000). Des
tacan en este campo la Regional Coca con 20 empresas (41,7%) v Cuenca con 10 (20,8%)

El 61.5% de empresas tienen un manejo comunitario

El total de las empresas beneficia a 3.33] personas de las cuales 1489 (44.7%) son muijeres. El
promedio de produccién anual de cada empresa es de USD 32.513

@ Comercializacion

La comercializacion clerra el circulo del en
cadenamiento de las actividades de produc
cion y transformacion.

Aunque san importantes los logros alcanza.
dos, las organizaciones sienten que ain que-
da mucho por hacer. De hecho, una de las
peticiones mas insistentes de parte de las or-
ganizaciones en el taller celebrado en di-
ciembre de 2001 fue que se incrementara el
apovo en este campo.

Sentimos que este aspecto ha cobrado mas importancia en la situacion actual de la ec onomia ecuato
riana. Medirse con los mercados en cuanto a la cantidad. calidad, precio v oportunidad en la entrega
de los productos és un reto que debemas enfrentar conjuntamente las organizaciones campesinas y el

FEPP.
EI FEPP tiene dos estrategias en el campo de la comerclalizacion

> El fortalecimiento de las estructuras de comercializacion propias de las organizaciones, y

> La consolidacion del Sistema de Comercializacion CAMARI - FEPP. que incluye el Supermercado
Sucumbias en socledad con la Iglesia de Lago Agrio.




| &

2.6.1 Acciones propias de las organizaciones campesinas

En el siguiente cuadro recogemos las acciones de comercializacion realizadas por las arganizaciones
de base o de segundo grado que han sido apoyadas por las distintas regionales del FEPP. En los tres
grandes apartados de comercializacion se sefiala los mantos obtenidos en esta accion

Cuadro No. 16
COMERCIALIZACION AGROPECUARIA, ARTESANAL Y AGROINDUSTRIAL

MONTO USD POR PRODUCTO k) LIARIOS/AS
] ( IR PRODUCTO MONTO BENEFICIARIOS/AS

TOTAL UsH

OFICINA

Mujeres Varones

COCA 13476 00 0, 120.00 §00,00 44.396.00 | 22 45
CUENCA 1rom000 | 1areass | 13000000 | s2reamss|  mo | a2
ESMERALDAS 4.050,00 6.706,00 | 10.756,00 | 12 4
GuAmANOA | emrsEo b wazooo | 12soo 1244500 | T S
[BARRA ; 11.709,40 207.968 40 219.677.,80 | 108 278
VSO AGRID | 24409m00 | <e23000 | 365000 | wa2moo] 292 | 298
LATALUNGA | 597.180,00 47.243 00 2.018.00 846.441.00 a97 652
oA | erassoe | wsemes | 130000 50.365,30 0 | 120
|

RIOBAMBA
TOTAL

11.830.00 112200

| 14.952.00 &1 84

En 2001 el monto total de los productos agropecuarios, agroindustriales y artesanales comercializados
por las organizaciones campesinas con el apoyo del FEPP llegd a un total de USD 1.715.149.96. lo que
SUPORE un Incremento notable del 108%, ya que afo anterior fue sdlo de USD 826.496. De los
productos comercializados, el 90% fueron destinados al mercado local y el 10% al mercado de

2.6.2 Acciones de CAMARI

exportacion
(dmari

Una de las opciones estratégicas del FEPP es fortalecer el Siste-
ma Solidario de Comercializacién CAMARI Proximamente se
constitulran sucursales de CAMARI en los lugares donde funcio
nan las oficinas regionales del FEPP, hasta lograr que CAMARI se
consolide como un Sistema Nacional de Comerclalizacion

La especificidad de CAMARI con
siste en la comercializacion de pro
ductos agropecuarios, primarios o
transformados, y artesanales pro-
venientes de organizaciones cam
pesinas indigenas v afroecuato
rianas

Cuadro No. 17
COMERCIALIZACION DE CAMAR! Y SUPERMERCADO SUCUMBIOS

MONTO USD POR PRODUCTODS

En el siguiente cuadro se presen-  CAMARI QuITO LBS2.ST4.48 | 10505821 185.501.40
tan los volumenes de ventas de CAMART RIOBAMBA 118.723.3% 187,457,909 6.248 80 112.4
CAMARI Quito, CAMARI Riobam SUPERM, SUCUMBI0S 15.918.56 313.982.13 ,00 49.900 89

|

b2 v & Supermercado Sucumbios

TOTAL



El monto de productos comercializados a través de CAMARI y el Supermercado Sucumbios se ha tn
crementado en 81.9% con respecto al ano 2000 (el monto de comercializacion habia sido de
|.548.277 .65 USD)

Cuadro No. 18

RESUMEN DE LOS INGRESOS EN LAS ACTIVIDADES DE COMERCIALIZACION

ACTORES AGROPECUARIOS | TRANSFORMADOS

REGIONALES 1.113.804,10 455.621.86 145.724,00

1.715.149,06
SISTEMA TAMARI 2.017.216,41

606,408 57 191.752.00 2.815.466,94

GRAN TOTAL 3.131.020.51 1.062.120.39 137.476.( +.530.616.90

fambi¢én se ha incrementado notablemente ¢l total de
los ingresos por actividades de comercializacion en un
116,1% (el ano anterior fueron USD 1.088.869)

g Mercados Finana’eros Rurales

Una de las principales estrategias de accion del FEPP es
potenclar la constitucion y fortalecimiento de mercados
financieros rurales que propicien el ahorro, la
inversion vy 1a reinversion de recursos en la eco-
nomia campesinas a través de estructuras fi-
nancieras locales

Estructuras financieras locales

Durante el afo 2001 el FEPP apoyo la constitu-
cion de 25 nuevas estructuras financieras loca:
les v dio seguimiento a otras 65 estructuras
existentes, En el sigulente cuadro se resume es-

[a accion

Cuadro No. 19

CAJAS DE AHORRO Y CREDITO CONSTITUIDAS ¥ APOYADAS EN EL ANO 2001

NO. CAJAS

i [i‘!';":lyr_:;.:x :30:).\:)»:; .’-.((“"zl\"li;
COCA | 3 | & | =zaevwo0| 130600 | 290,00 oSyen
CUENCA | 11 L66.385.8) | 256.806.54  125.102.08 52.586.07 1110034
ESMERALDAS | 5 | 2 | 1see00 i 708,00 | 0.00|  sss00| dEzow
GUARANDA ; g 26.260,00 | 19.308,0¢ 0,00 6.558,00 48,00
IBARRA b2 | e | 12085587 | 58.602.97 | 10.926,69 | 14.105.80 | 3608081
LAGD AGRIO - |  34.600,00 | 10.850,00 0,00 | 13.240.00 | 10.510.00
LATACUNGA - | I ! §5.142,28 | 55.143.28 | 0.00 | 9.5 0.002 8:
LOJA ] 9.638.59 | 2.844.00 0.00 ) o1 €.591.48
PORTOVIEAS | s | 8 | zouscml| 292005 | eososa) 100,
RIDBAMEA ‘ o 13 4

222.325.25 | 64.565.02 93,726, 02 |

TOTALES



Diversas circunstancias, como la poca confianza en la banca formal. han apoyado el fortalecimiento
de estas instancias. Como se aprecia. los campesinos/as confian sus ahorros a sus CACs y dinamizan
el crédito directamente. En términos generales para la mayoria de CACs-los resultados han sido

positivos

Cuadro No. 1%
COMPOSICION INTERNA DE LAS CAC's CONSTITUIDAS Y APOYADAS EN 2001

LA i @) we
CUENCA LY TRy 1.645

ESMERALDAS | a13]

FUARANDA

El total de personas relacionadas con las estructuras financieras locales es de 8,123, entre socios/as v
clientes; socios/as son todas las persanas naturales o juridicas que han comprado acciones en las cajas

de ahorro y crédito; clientes son las personas atendidas por las cajas de ahorro y crédito sin ser
necesariamente socios/as

En estos momentos se presenta un reto para las estructuras financieras locales (cooperativas, cajas de
ahorro y erédito, bancos comunales). La situacion se plantea de manera especial para las cooperati-
vas de ahorro y crédito que cuentan con personeria juridica del Ministerio de Bienestar Social. ya que
de acuerdo al Decreto Ejecutivo No, 2132 del 4 de diciembre del 2001 tendrdn que pasar a ser con-
troladas por la Superintendencia de Bancos. Esto supone que deben cumplir en un plazo maximo de
4 anos, varios requisitos importantes:

> Un capital social de al menos 200.000 délares,
> Contar con un minimo de 50 socios/as.
> Contar con Instancias de control como auditorfa Interna y externa, y

> Cumplir todos los requisitos que la Superintendencia de Bancos exige a las cooperativas contro-
ladas, incluidas las cuotas de afillacién

Del cumplimiento de estas y otras condiciones dependerd su existencia legal, haciéndose oportuno
crear Instancias de coordinacion y colaboracion entre las estructuras, analizando la posibilidad de es.
tablecer redes que les permitan cumplir estas condiciones. Igualmente hay que analizar las posibilida-
des y modalidades de establecer alianzas estratégicas con CODESARROLLO

9 Bienestar Familiar

Alcanzar adecuados niveles y apoyar ¢l mejoramiento de las condiciones de bienestar familiar os ol re-
sultado del correcto encadenamiento de los distintos procesos mencionados anteriormente.

Algunos elementos que ayudan a complementar el bienestar familiar son: vivienda digna, Infraestruc-
tura de servicios en las comunidades, agua potable y/o segura y riego para implementar pequefas

parcelas productivas




2.8.1 Vivienda rural digna 2,
sl

Una linea importante de trabajo del FEPP es apoyar la cons.
truccion de viviendas econdmicas v seguras, con condicio-
nes adecuadas de salubridad que respondan a la aspira-
clon de las famillas de tener una vida mas confortable y
digna

construcciones

El FEPP ejecuta esta accion a través de FEPP Construcciones
en coordinacion con las oficinas regionales

A continuacion se presenta el resumen de las viviendas
constritidas

Cuadro No. 20
VIVIENDA DE INTERES SOCIAL (Rurales y Urbano marginales)

SEGUN TAMAND
NO. DE

OFICINA ORGANIZ

coca | g | [ ) I a8 | i ! 25
CUENCA 1 9 o 9
ESMERALDAS | 2 ‘ IR RN S B S | % | 10
GUARANDA | ' , 33 13 33
IBARRA e B IS T BT R S I e S o
LATACUNGA | 14 | 14 14
LOJA * 1 i 7 Ji AR f | | 12
RIDBAMBA 9 13 | 134

Ademas de las viviendas urbano marginales detalladas, FEPP Construcciones ha incursionado v estd
consolidando su accionar en la construccion urbana, asi ha hecho los estudios y disefios
arquitectonicos e ingenieriles de 10 residencias para un area de construccion de 1084 m’ y un costa
de USD 182.626, ha asumido obras requeridas por instancias propla del FEPP. tales como la ampliacién
de las instalaciones de Imprefepp en Quito, las adecuaciones y remodelaciones de las oficines
regionales del FEPP Latacunga, Riobamba, Portoviejo v las agencias de CODESARROLLO qQue
funcionan en dichas oficinas v en la Oficina Matriz de Quito

También construyé el Centro de Acopio para la FOCAZSUM en lipajapa y realizo ol disefio
arquitéctonico del Supermercado Sucumbios que se construlrd en el afo 2002

Estas obras y alrededor de 33 estudios gjecutados, han representado un movimiento ecandmico
cercano a los 350.000 USD durante 2.00]

2.8.2 Infraestructura de servicios

-omo un complemento al bienestar de las comunidades y organizaciones rurales, el FEPP apoys la
construccion o mejoramiento de infraestructuras de servicios en las zonas rurales

Las actividades en este campo se encuentran en el siguiente cuadro,
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Cuadro No. 21
INFRAESTRUCTURAS DE SERVICIO

Centros de : Km. Baterias | Puestos -
OFICINA Escuelas Puente Silos
acopio carrelera | sanitarias | de salud

ESMERALDAS | 1
GUARANDA
PORTOVIEDO

Se realizo también el reforzamiento, refaccion v adecuacion de 2 escuelas en 1a zona de Facundo Vela
[Regional Guaranda)

Sobre los rios Pungadahua y Pufiahua de Facundo Vels se construyeron 2 puentes de hormigon
armado, con la conformacion de los respectivos accesos, obras de defensa vy drenaje. La obra era una
aspiracion de la comunidad desde hace muchos afios: FEPP Construcciones se encargé también de los
estudios completos que fueron el soporte téenico para consegulr €l financiamiento de dichas obras El
proyecto se concluyd en los plazos previstos y ha sido motivo de reconocimiento por parte de la

institucion financiera (Ayuda en Accion). Finalmente, en la Regional Portoviejo se construyeron 41
alcantarillas

AGUA
FEPP

YACU CAUSAI
AGUA PARA LA VIDA

2.8.3 Agua potable y riego

Satisfacer la necesidad de liquido vital es una de las necesidades mas importan
tes de las famillas rurales. Esta es una de las acciones donde el enfoque de equi
dad de género es preponderante. porque las personas encargadas de acarrear el agua para el consumo
familiar son las mujeres y los/as ninos/as, actividad que les significa una carga adicional de trabajo

La dotacion de agua potable y/o segura a los sectores rurales es la principal actividad de nuestra em
presa ACUAFEPP en coordinacion con las oficinas reglonales. Es importante incrementar la produ

clon y productividad de las parcelas campesinas: AGUAFEPP apoya a las comunidades v coordina con
las regionales [a construccion de pequefios sistemas de riego

Cuadro No. 22
AGUA POTABLE Y RIEGO

DISENOS DE AGUA POTABLE Y RIEGO

PROYECTOS SISTEMAS DE RIEGO
AGUA POTABLE CONSTRUIDOS
OFICINA AGUA POTABLE RIEGA
Familias i Ma .l Farmillas Ha Familion
penuficisdss | ¢ s3dat 1 beneficiables| regubles  bemeficiables
CUENCA | ; | s 26 | 12007 ' | 19500 | 208
BUARANDA | 5% | y 15.00 4 159 12 00 52
1BARRA ' es | wn} s | 11300 : | 800} 8
LATACUNGA } 426 £ 63 50.00 63
L0JA ! | 2| 108 | 3200 2 | 355 | ]
PORTOVIEX ) 637
RIOBAMEA | ¢« | 2m | &) w5 |['3s00 | 3] s | easoo’] e




Segiin informacidn del Sistema de Capacitacion para el Manejo de los Recursos Naturales Renovables
(CAMAREN), unicamente el 30% de las tierras ecuatorianas con aptitud agricola tiene riego, lo cual Ii:
mila la capacidad de produccion.

Por esta razdn. tanto las oficinas regionales como AGUAFEPP enfocaron sus actividades en la cons-
truccion de sistemas de riego, Incrementando durante el afo 2001 en 190% el nimero de sistemas,
en 28% el numero de familias beneficiarias y en 18% de hectireas regadas, con respecto al afo 2000.

2.8.4 Programa de Asistencia Primaria en Salud

Una mencion especial merece el Programa de Asistencia Prima- " ¢
ria en Salud realizado por las Oficinas Reglonales de Esmeraldas p‘ g

y Latacunga en coordinacion con Ayuda en Accidn. Este

ma contempla actividades de prevencion y de curacion tales co-
mo: desparasitacion, vitaminizacion, vacunacion y atencion mé-
dica especializada y general.

Se ha brindado atencidn médica a un total de 8.451 nifios y ni-
fias: a través de las campanias v ferias de salud se ha vacunado a
3.824 personas, pertenecientes a mas de 50 comunidades.

En el drea Mulsne de la Regional Esmeraldas, 1245 mujeres (414
en edad fértll y 831 mujeres embarazadas) recibieron atencion
ginecologica y se les realizd un DOC (Deteccion Oportuna del
Cancer), lo que representa un avance en el apoyo a la salud re-
productiva de una poblacion que no podia acceder a este tipo de
Servicios.

También se brindé atencion odontologica a 5.068 nifios y nifias
de 55 escuelas en el cantén Muisne (Regional Esmeraldas) y atencién oftalmaldgica a 352 nifias y ni-
fios en la parroquia Cusubamba (Reglonal Latacunga).

En Cusubamba se realizé una campana de atencion especializada (cirugias, valoracion de especialidad)
a 352 persanas, luego de lo cual se realizo una intervencion especializada a 20 personas. Se apoyod la
construccidn de dos botiquines comunitarios (Muisne), el equipamiento de un botiquin vy de dos sub-
centros de salud (Cusubamba),

Vale destacar en este programa la publicacion realizada por la Regional Latacunga, “;Chichuchu
Kanki?"(;Estas embarazada?). que es una guia prictica para promotores/as de salud y parteras.

2.8.5 Alfabetizacion

La alfabetizacion funcional con enfoque de género vincula a las personas con su vida, con su trabajo
v con el desarrollo de su comunidad, identificando las particularidades de hombres y mujeres.

En la Regional Riobamba (Area Tixan) estin funcionando 17 Centros de Alfabetizacion que atienden
a 418 personas de las cuales 361 (75%) son mujeres,

En la capacitacion colaboran los técnicos del FEPP que trabajan en el rea, un grupo externo de
pedagogos y una experta en género, quienes también han elaborado los textos necesarios.
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EJES TRANSVERSALES
DE LA ACCION INSTITUCIONAL

L i5 lineas descritas anteriormente se articulan entre sf v se refuerzan gracias a la implementacion
de ejes transversales que favorecen [a sostenibilidad, permanencia en el tiempo y empoderamien
to de los bienes y servicios generados por los programas y proyectos desarrollados

Q Fortalecimiento organizativo con equidad de género

A traves del apoyo organizativo, el FEPP impulsa un proceso de conclentizacion para que las organi
zaclones asuman su propio desarrollo, a través del seguimiento. la capacitacion socio - organizativa y
de género y el apovo a las iniciativas locales.

En los sigulentes cuadros se muestra el nimero de organizaciones que recibieron apoyo para su con
formacion durante e] afo 200].

Cuadro No. 23
ORGANIZACIONES QUE RECIRIERON APOYD PARA SU CONFORMACION

No. DF

ORGANIZ

TIPOLOGIA GENERO ETNIA

o5k

0 El
ESMERALDAS [ 7 1 | 8 | ? 1
GuaraNDA | 1 o LI P T .| I .
[BARRA 13 11 ! 1 4 ! 8 5 5 !
(P70 B S U 3 2 B R A 0 0 B [ ) 7~ S [ O (R S S
LATACUNGA ‘ 10 f 2 5 5 6 3 1
LOJA | v | e sl el i 5] s | ! -
RIDBAMBA . 1 2 9 2 1 ) 2 2 2
, ; .

También se promueve la conse
cucion de personerias juridicas
con el fin de que las organiza-
clones adquieran mayor estabi
FAMILIAS | v | 9 lidad y fortaleza y puedan acu
dir, gracias a ella, a solicitar

NO. DF NO. DE DIRIGENTES | PERSOMERIA JURIDICA

OFICINA

CUENCA | %8¢ || 10 | 2 9 apoyo y a establecer relaciones
ESMERALDAS | 472 16 $ . con otras instituciones publicas

GUARANDA ™| "84 | & ’ 1 0 privadas

IRARRA | 506 31 31 10 3

WMGOAGRID | 1572 | 86 | 133 k) 12 La accion en este campo ha si-
ATACUNGA | 965 24 a7 3 do positiva. ya que se ha
LGIA | o8 | 13| 7 : 5 apoyado la conformacion de
RIORAMEBA | 576 : 22 : 105 organizaciones: 86 de Base

8 de Segundo Grado v 11




Empresas. Destaca lo realizado en la regional Lago Agrio con 51 (47 de Base, 3 de Segundo Grado v |
Empresa). Del total de organizaciones, 71 cuentan con su personeria juridica v 34 la tramitardn en

2002
C 6D,

.f_;.\_
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Q Formacion profesional y generacion de empleo
EowrmTTyTTTR

En la concepcion institucional la formacion profesional va intimamente ligada a la generacion de
puestos de trabajo en lineas no tradicionales

Esto supone superar la concepeidn cldsica de la capacitacian para realizar una contribucion efectiva
en los sectores secundarios v terciarios de la economia

En el siguiente cuadro aparecen los jdvenes profesionalizados en 2001

Cuadro No. 24
JOVENES PROFESIONALIZADOS POR GENERO Y ESPECIALIDAD

OFICINA REGIONAL CUENCA  ESMERALDAS | GUARANDA IBARRA

AMAS PROFESIONALES

Adsvinietracion | J20] 9| w! pa | L B ' ! ' 3wl & lw) ! } | %0
Agropecuara 7 10 )} 13 2 | 10 4 i I ¥ $ (7|7 2 &
A R L R T TR R R e e A T
Artesania - 1 13 ) 54 2 18 ? 172
Comttruc. y anexas | | | e [ EN SR RS | - 7 ST S 1 | by e
Mecinics 118 20

Otrs == {10130 | PRt bwt | ted b tltee

TOTAL

mmt&tﬂulﬂl“lxulnlnlu|u:|u!n|ag

TOTAL o | 389
PORCENTAJES | 45% | 55w

El ano 2001 se profesionalizaron 709 jovenes (45% mujeres) que representan un incremento del
23.5% respecto al ano anterior

A continuacion se sefalan los puestos de trabajo creados en 2001 con los Jovenes profesionalizados
en el mismo afio y en los afios anterfores. Estos puestos se dan en empresas/actividades comunitarias
y familiares

Cuadro No. 25
PUESTOS DE TRABAJO OCUPADOS POR JOVENES PROFESIONALIZADOS

WICINA REGIONAL LUENCA ESMERALDAS CUARANMDA IRAREA ALD AGRID LATA NGA LO) PORTOVIEIO RIOBAMBA

MAS PROFESTOMALSES

Aministraion S S (2= o [ Rt A (N A § AT ——— N
Agrepocusria 7 10 113 $ 3% 1| P B0 7 16 147
gtofndustsia SR LR | o B e TR R R R T e T e T R N T R
Artstania i3 17 1 n
Bstie yanesos | 1 || I PRI )cnar| e ) i e HE
Mechnica | i 5 §

TOTAL 99 07
PORCENTAIES | 33y



Si comparamos el cuadro de los nuevos puestos de trabajo con el
de los jovenes profesionalizados/as veremos que el 42.5% de estos
jOvenes cuentan con puestos de trabajo al finalizar el afio. Esta di
ferencia tiene algunas explicaciones

> Muchos de los procesos de profesionalizacién han concluido
al finalizar el afo por lo que ain no ha habido el tiempo ne
cesario para constituir las nuevas empresas, 0 para conseguir
un empleo

> Otros no terminan el proceso de formacidn

De acuerdo a los registros historicos que mantenemos en el FEPP
el porcentaje de jovenes profesionalizados que logran puestos de
Hdhq}n €N empresas ya existentes o crean sus pm[,i.\s empresas
es del 60%

@ Crédito Educativo

Presentamos a continuacion el cuadro de jévenes campesinos/as
afroecuatorianos/as e indigenas que han recibido crédito para ac
ceder a estudios universitarios

Cuadro No. 26 .
JOVENES CON CREDITO EDUCATIVO POR GENERO Y ORIGEN ETNICO

No. DE GENERO ORIGEN ETNICO
ESTUDIANTES

OFICINA

Mujeres = Varones Mestizo Indigena Afroecuat

CENTRAL | 20 S - LR PER RN I ! .

COCA ’ ’ 4 3

CUENCA | 23 ‘ 8 | 15 ¢ | 14

ESMERALDAS g - 3 1 2
GUARANDA | 15 & s | 10 1 | 14

[SARRA 6 1 5 3 : 1
LAGD AGRID | s | ER s | |
LATACUNGA 11 | 5 & 5

LOJA | /N [ RO S L & | b

PORTOVIEID A 4 4 | 8

RIOBAMBA i L= Rigsnmrg ‘ B -4 s

PORCENTAJE | | 41,5% 1 SB8.5%| 454% | &70% | 5.9%
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Q Crédito del FEPP y de CODESARROLLO

3.4.1 Crédito del FEPP

El crédito se encuentra en el origen mismo del FEPP y cantinua siendo uno de los servicios mds bus-
cados y apreciados por los sectores rurales.

En la dptica institucional el crédito tiene un valor muy especial como instrumento de desarrollo que
contribuye al mejoramiento de las condiciones de vida y & ln creacion de bienestar y también come
instrumento educativo que prepara a las arganizaciones para enfrentar los mercados financieros y les
capacita para constituir sus propias estructuras financieras locales.

Las organizaciones campesinas, afroecuatorianas e indigenas valoran el servicio de credito del FEPP
por su oportunidad, adaptacion a las condiciones campesinas y por ser uno de los pocos servicios fi
nancieros que tienen a su alcance

La retribucion de la confianza que el FEPP depasita en ellas se expresa en la devolucion de Jos créditos.
10 que permite que el fondo rotativo del FEPP cumpla su funcidn sirviendo sucesivamente a nuevos
grupos en el financiamiento de sus propuestas y proyectos productivos

En el ano 2001 nuestro fondo rotativo se ha Incrementado significativamente (USD 3.039.260 frente
al del ano anterior de USD 1.867 104) una vez que se ha superado la fuerte devaluacian provocada
por la crisis economica, aunque la inflacion continua siendo demasiado alta para una economia de-
larizada

En el siguiente cuadro presentamos ¢] Estado de Cartera del FEPP al 31 de diciembre de 200}

Cuadro No. 27
CARTERA DE CREDITO DEL FEPP AL 31 DICIEMBRE DE 2001

S 10 Al
MONTO TOTA

CENTRAL €69.927,06 97,76
ocA | wersorsa O
CUENCA 124 7,24 327.303,56 10,77 96,52
ESMERALOAS: |~ ~ 150 (| ML || 2 anaes
GUARANDA 173 10,11 218.340,14 7.18 89,42
IBARRA 83 4.85 124.815.33 “n 93.15
LAGO AGRIOD 287 16,76 251.155,34 8,26 83,75
LATACUNGA 5 380 151200 10,70 98.59
LOJA i7e 10,46 382.063,53 12,57 26.82
PORTOVIEID s, - 1sse0 6.02 2
RIOBAMBA 573.065.25

TOTAL 1.711 : ‘ $.259.7¢ 100,00

-swnwcumnummmmumwaw NO &8 & promedio

La morosidad total de la cartera del FEPP es del 8,04%, lo que es aceptable en el contexto de B
FLONOIIA eCuatoniana, y aunque es. apenas superior a la del aio anterior, 7.95%. nos crea
porque la morosidad es propia de actividades ¥ Organizaciones que no consiguen ¢l éxito deseads

Para complementar el cuadro anterfor presentamos el Estado de Cartera del FEPP dividido por gran
des lineas de accion

3
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de tertttarion indigenas y dhoecsatotisns

La mavor cantidad de crédito se encuentra en la linea de produccion (74,94% del total de la cartera)
lo cual demuestra el trabajo intenso de las organizaciones por buscar mejorar su situacion a traves de
la produccion

Se puede observar que la linea de crédito que presenta mayor marosidad es la linea de vivienda En
ofecto. la casa es un serviclo v no un medio de produccion. Por esta razon nos parece que pueden
acceder con mejor cumplimiento a una vivienda nueva aquellas familias cuya econonma genera
excedentes

£l ano 2001 1a cartera continga rotando de manera bastante eficiente. Aunque se entregaron 571
créditos cantidad menor a 1a del afto anterfor (749) el monto total de USD 2.541.560.54 es mayor
USD | 738.676). Se recuperaron 665 créditos par un manto total de USD 1.369.404,69

Cuadro No

23

MOVIMIENTO DEL CREDITO DEL FEPP DURANTE EL ANO 2001

CENTRAL
COCA
CUENCA
ESMERALDAS
GUARANDA
TBARRA
LAGO AGRID
LATACUNGA
LOJA
FORTOVIEND
RIOBAMBA

TOTAL

CREDITOS ENTIE

Numere

| 16
& |
35

| =gy
L2

=
33
30 |
93
53 |
3y

ADOS
Monto

263.527.04
105,310,686
204,246,456
1R1.622.57
176.071.7%
62.439.81
135.718.90
335.745.23
188 415 98
22485149
463.601.65

MONTD
DE CREDITO

RECUPERADO
03 436,17
57.540.74

105.606.45
84.408.02
100.947 84
25.550.71
126.003,27
16%.141,88
95.588.84
152.758,51
297,413,268

MONTO
DE INTERESES
RECUPERADO

12.278.93
25.043,60
49.084,61
26.448.3)
27.153.66
28.987.58
38.423,00
43,440,643
23.153.47
23.153.47
B5.655 48

No. DE
CREDITOS
CANCELADOS

14
15
4
45
60
70
82
&2

62

110

£1 nimero de créditos cancelados es superior al numero de créditos entregados, porque cada vez mas
. irgo de CODESARROLLO

%

tre e n

1 940 4
MEYLE

criditos estd a




El monto promedio de los créditos entregados durante el 2001 fue de USD 4.451 promedio mayor al
del ano anterior (USD 2 32 i)

Finalmente, en el siguiente cuadro se presenta el destino de los créditos de acuerdo a las actividades
financiadas

Cuadre Mo )98
BESTINO DE LOS CREDITOS ENTREGADOS POR EL FEpp EN 2001

REGIONA|

ANDNR(

OF CENTEAL| 38 | . ] 1B (Bl e = r 1 ' L il (A ] | 1
MA [ 3 ’ 1 ’ 10 L]

CENCA | s | b R | ! ' 1 2 ‘ L] s ‘ t
FSMEZALDAS 5 ) ‘ LU ) 2 3 - ! 4
GUARANDSY | 4 | w0 » S B - ! o - b 3 ‘ . 1
RARER | -

wossme| = | 22| ¥ 2 4 .} ! ! [ TS | 2 T L) ?
LATALUNGA 1o 4 i | ! F 1 J s 3 !

LOJA | = | e S I I e T o [N 2 [ | » F] - .l
FORTOVILID ) | ‘s | i@ | . L) |
VIORAMBA | 99 ' n R Eaa S D! e | I [ B |l on . ’ =
SUBTOTAL i7 | 36| WPregiomgwiony i | » |

- |u.uin.niu.wum4m;m : | 1.0 |

[ [ 00

& | sasy 1138 35 | s

Lomo se puede apreciar, Ibarra es la reglonal que. mas que otras, ha pasado su operacion crediticia a

CODESARROLLO

_ \‘L \A\LJ :-
3.4.2 Acciones de CODESARROLLO* m
(TG W — T S——— 8 e v

La Cooperativa Desarrollo de los Pueblos Lida.. CODESARROLLO, continia creciendo. Seguin los
Informes entregados a la Superintendencia de Bancos, al 31 de Diclembre de 2007

> Los activos se han incrementado en un 136% llegando a USD 5.060.659,00
> Los volumenes de ahorro en un 120,7%, llegando a USD 2.398.388 24
> La cartera se ha incrementado en un 204% y en total suma la cantidad de USD 4,183 37243

Poco a poco CODESARROLLO se va convirtiendo en la cooperativa de muchas de las ONG's y pro-
yectos de desarrollo del Ecuador. Son numerosos los proyectos, de instituciones del Estado o de
ONG's, que solicitan que CODESARROLLO administre sus fondos de crédito,

Este afo se han abierto las agencias de Portoviejo y Riobamba y se ha iniciado el proceso para [a aper-
tura de las de Cuenca y Loja, que entraron en funcionamiento en 2002, De esta forma. CODESARRO.

LLO cuenta actualmente con 7 agencias (Colinas del Norte, Ibarra, Latacunga. Guaranda, Lago Agrio,
Riobamba y Portoviejo) y la Oficina Matriz

La sinergia creada con los socios institucionales ecuatorianos de CODESARROLLO (CESA. ASA, CEPy
MCCH) ha permitido incrementar la atene 10n y el servicio a los sectores rurales y urbano marginales.

En este afio se ha recibido la visita, asesoramiento v apoyo de la Cassa Padana de Italia que, frents a las
gestiones de nuestros directivos Junito a otras instituciones fraternas de &se pais. esta iniclando una alian-
za de cooperacion con CODESARROLLO. para acelerar y garantizar su crecimiento, con el fin de que
sirva a las cajas rurales y cooperativas de ahorro y erédito de las dreas rurales del pais,

" Aunque CODESARROLLD #8 ung persens NRdica tierente &l FEPP y cuenta con otros 0Cos iInsttuoonaes (ASA. CEF CESA
MCCH|, prasentamas sus MOAlTacoNes on este informe por sar FEPP ¢ S0CO mayortano

¥



En el siguiente cuadro se presenta el saldo de ahorros en CODESARROLLO al 31 de diciembre del afo

Cuadro No. 31
EL AHORRO EN CODESARROLLO

ALDO BN

2001

OF CADA

DOLARES AHORRISTA

1.532.755,73
2.398.388,24

Depésitos » plazo fjo
Ahorros a 1a vista

11.270.26
436,62

El ahorro en CODESARROLLO se ha incrementado notablemente (el afio anterior el saldo total fue de
USD 1.781.510) lo cual demuestra la gran confianza de los ahorristas (grandes y pequenos)

Los productos financieros de CODESARROLLO son fundamentalmente 3:

> CREDIDESARROLLO, destinado a actividades productivas, artesanales y de comercializacion de
las organizaciones y familias del sector rural o urbano marginal.

> CREDIFINANCIERO, para el fortalecimiento de las estructuras financieras locales

> CREDIEMPRESARIAL, para la implementacidn de actividades empresariales de transformacion
y/o servicios.

Fl 73,23% de la cartera de crédito de CODESARROLLO estd destinado a estas actividades

Cuadre No 32
RESUMEN CONSOLIDADO DE CARTERA

MOA LAGO AGRIO BIOBAMEA ' PORTOVIENO
PRODUCTD ‘
(REDIDESARROLLD. exsieos | wasrae| oo saew | arEk| o | niwass | wassasy| mmen
CREDIFINACTERD 8%.700.53 Warn 0m| NS W53 B0 THILIE 0.08 2,08
CREDINICROGNPRESANIAL |  wéNsai 30 | 2074008 | 360.002.54 o | sELR woo]  eme| oo a0
CREDIROL SEE 0035 | e8| 22380 I8 Q.80 SAUIBL | 4R034 58 38 PR 8.8650. 11
et | s | monis| osse | aome | sens| merss| var| wen| s
CRENTORPORAITY B sLons 0 00 & o000 | LETA 0,20 iSN. $0.000.0
3 ~ MR8 ol asasz| e | wanm| m“ ~om| ol

MUMEROD T

MORDSIDAD ABSOLUITA 4 . 7,481,24 |

Aunque la linea de crédito “Credifinanciero”, representa el 2,14% en el 2001, serd la linea que mas se
buscard impulsar con el fin de fortalecer las finanzas locales de las pequefias cajas de ahorro y crédito
que esperamos se constituyan en todas las organizaciones rurales y urbano-marginales con las cuales
trabajamos

El numero total de créditos ha aumentado de 1.327 en el ano 2000 a 2.963

La morosidad en CODESARROLLO se incremento de 0,39%. en el afio anterior, a 1,.31% . Esto se ha
debido principalmente a la situacion econdmica del pafs, especialmente en Sucumbios, Imbabura
Bolivar, sin embargo, el indice de morosidad es bajo frente al sistema cooperativo y al sistema
financiero nacional




PRODUCCION DE DOCUMENTOS
Y MATERIALES

imprefepp

Q Produccion intelectual del FEPP . ouuuuiii :

, Durante ¢l afio 2001 ¢l bolétin del FEPP. La Boci '(
na, s¢ publicod bimestralmente y se enfocd con
fuerza el wrabajo de campo de las Regionales
complementidndolo con temas de capacitacion
agropecuaria y promocion de los productos trans
formados que comercializan las organizaciones
campesinas

En este afo también se han trabajado una serie de
modulos para la capacitacion (profesionalizacion) de
los/as campesinos/as y varias ponencias para exposi-
ciones en diversos eventos, sin embargo min no han
sido producidos como publicaciones del FEPP.

Q Produccion de Imprefepp

Con el afan de mejorar permanentemente la

calldad del producto y del servicio, IMPRE- ‘ : R
'F pm mO Maneje Integial de Tiertes de las
PPPP ?lgue dando R de Kle. Organizaciones (npumu e om...m ! 100 1.000
joramiento Continuo de la Calidad y la Pro- : | | e
ductividad 108 1.000
’ e 590
Cuatdro N a4 1 000
MATERIAL PRODUCIDO
0 2%
PO I Praseatacibn dul FEPP 2001
= Quimes somes y Gué Nacemai 0 1000
: __ 1) e
Afiches-planos-Liming 44500 & gue paab ¢l paso 146 1.000
Agendas e s 1.500
¢ . B quitimos wity ot sgua 224 $00
alendarios 52.000 [ 246 |
Pingsiiles y portades m Duscshbetendo tu provincia Orellars b 600
Documentos administrativos-contables £31.700 mmm 150 ' 1.000
in . m m,(mu, SEPRTIEncia an »
Libretas de ahone 1 000 desssrnlil rutal frente ol desalo de a
Papeletas depdsito y rethe ahomor | 127000 e b e . e o
Pogtales 21.000 '”.,M».:
Hevistas folletoy ' 5100 e 100
Tatjetas de presantacitn.-carnets 32.000 Albergues humarcs [ " 00

Se nota con satisfaccion que aumenta la produccion de materiales administrativos y comerciales de
los grupos campesinos, lo que significa que prestan mayor atencion a su vinculacion con el mercado
y al cumplimiento de sus obligaciones tributarias
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ESTRUCTURA DE LA INSTITUCION

| tema del cambio ha estado presente en los planteamien
tos del FEPP durante los dltimos afios: cambios en la vida
de |a gente a la cual dirigimos nuestro trabajo, cambios en la
estructura, administracion y funcionamiento del FEPP y cam-

bios en las actitudes, intereses y visidn de quienes hacemos el
FEPP

El cumplimiento de la mision institucional del FEPP (servir a
los pobres del campo, acompanandolos en el cambio de las es-
tructuras, de las relaciones y de la cultura que generan su po
breza) nos exige ser parte activa. honesta e inteligente de los
cambios proplos y ajenos, que toman cCuarpo en nuestras ireas
de influencia

Q Personal

La voluntad de producir impactos estd relacionada con nuestras propias actitudes, de todos y de cada
uno de nosotros, individualmente y en equipo. Sentimos la necesidad de establecer este compromise
en union de las organizaciones campesinas. afroecuatorianas e indigenas

En la actualidad somos 348 personas (273 por contrato, 67 par servicios profesionales u ocasionales y
8 cooperantes) que queremos contribulr de manera efectiva para generar mejores condiciones y bie-
nestar en las familias pobres del campo

En los siguientes cuadros aparece la distribucion del personal de las oficinas regionales y empresas

5
jadro Nao

PERSONAL DE LA OFICINA CENTRAL Y REGIONALES

OFICINA ) : TOTAL
CENTRAL Y TOTA POR GENERO
REGIONALES

CENTRAL | 26 S &
COCA | 13 11
CUENCA | w SR
ESMERALDAS 20
GUARANDA 11 | 10
IBARRA 19 14
LAGD AGRID 1 T T
LATACUNGA 14 11
LOJA 16 ! 10
PORTOVIEID 11 -
RIDBAMBA 20 I U
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Cuadro No. 35
PERSONAL DE LAS EMPRESAS

RELACION LABORAL TOTAL

EMPRESAS TOTAL CONTRATO | Seavicios OCAS 0 #Rof.| COOPERANTES POR GENERO

M ! v

AGUAFEPP | % T B l l

AGROFEPP | 3 1) ' :

CAMART QUITO 51 14 | 1+ | » | 15 | 3
CAMAR! (HIMBORAZO 12 3 6 | 4 ~ 8
CENTRO DE CAPACTIACION ; ‘ I ]
YASUNY (COCA) 2 2 | 1 H

CEAPLA (LAGD AGRIO 3 | 3
CODESARROLLO % w | 1 ' R T =4 | 1w | 16
COMERCIALIZACTON

MUISNE (ESMERALDAS) 3 ) : | 3 2
FEPP CONSTRUCCIONES 12 Tt | @ ' {4 ! =3 10
IMPREFEPP 12 5 ) ! | ' £
PROTIERRAS r 2 s | bow | ! g 4
SUPERM. SUCUMBIOS |

LAGD AGRID) 8 . “ 4 4
YIVERD J0SE ALMELDA I : ; l
(GUARANDA) 13 ! & 4 pesin 3

164 WG 65
PORCENTAIES | 100% | 29,9% | 39.6% ] 86N I 293% | o8% | | 9% | 1%

A continuacion presentamos el resumen del tipo de la conformacion del personal

Cuadro No. 36
TIPO DE RELACION LABORAL

RELACION LABORAL TOTAL

] > ’. R
CONTRATO | SERVICIOS OCAS. 0 PROF. | COOPERANTES POR GENERO

M N

PORCENTAJES | |26.4% | s20%| Sa% | 1A% | L% I oras | daew | €12%

Paulatinamente nos estamas acercando a igualar el numero de personas que laboran en las empresas
con las que lo hacen en las regionales. Actualmente el personial de las empresas representa el 47.1%
del total del personal (el ano anterior el porcentaje era 46%)

Ls Oficina Central. custro Regionales (Coca, Ibarra Portoviejo y Riobamba) y CODESARROLLO se
han beneficiado del aporte de 8 cooperantes de los sigulentes paises Alemania (2), Holanda (3), Bél
gica (2) ¢ ltalia (1) Hay que sefalar que a lo largo del afo terminaron su apoyo al FEPP algunos coo
perantes mas y que para el proximo ano se espera |a llegada de nuevos técnicos de la cooperacion In

rernacional

Bl resumen del personal con contrato de trabajo se presenta en el siguiente ( uadro




Cuadro No. 37
RESUMEN DEL PERSONAL CON CONTRATO DE TRABAJO

!- B e L - e e o |
EMPRESAS" < | em o i es ) O demeem
fvoraL | 92 | 181 | 273 |
PORCENTAJES |  330% |  683% | 100%

@ Fuentes de financiamiento del personal

Las condiciones del Ecuador contintan siendo muy dificiles, los niveles de pobrem s¢ incrementan
entre la poblacion, la inequidad en la distribucion de la riqueza y la concentracion de ésta en pocas

manos hacen que los niveles de desigualdad no tengan perspectivas de disminuir en el corto plazo.
De acuerdo a las estadisticas el nivel de pobreza afecta a cerca del 80% de la poblacion

Cada vez son mds las personas que, no viendo perspectivas en el pais, encuentran como tnica salida
la migracion

Y sin embargo, Ecuador no es visto por la cooperacion internacional como uno de los paises mas po
bres: de este modo cada vez es mas dificil conseguir apoyo para el desarrollo del Ecuador por la ine-
quidad en la redistribucion de la riqueza, los altos gastos destinados a obras y fines no prioritarios (gas-
tos militares, proyectos suntuarios, pago de deuda externa, burocracia Ineficiente, etc) y la presencia
de la corrupcion en muchas instancias de nuestra sociedad

Afortunadamente. como hemos visto en el cuadro de los proyectos, el FEPP atin cuenta con el apoyo
de muchas instituciones, nacionales e intemacionales, que canfian en la propuesta de desarrallo y en
la capacidad institucional para generar impactos positivos en favor de los mds pobres.




En el siguiente cuadro se presenta los niveles de personal autofinanciado, el que recibe financiamien.
to Institucional y e] que recibe su salario gracias a la tooperacion del financiamiento externo

Cuadro No. 38
FINANCIAMIENTO DEL PERSONAL DE LAS REGIONALES ¥ EMPRESAS

WLIAMIENTD FINANCIAMIENTO

MPRESAC AUTOFINANCIAMIENTD
EMPRI . " CIONAL EXTERNC

COOPERATIVA S

2bhiot

CENTRAL | l u[a]zolzfais]zs
COCA 1 | 1 1 2 s 10 | 12
CUENCA | | Ty g g0 | 1%
ESMERALDAS ] 3 4 3 1 23 27
GUARANDA = f [ S o) 75} g | 49
IBARRA F 4 4 4 10 -~ 16
LAGO AGRIO grey i 48 pagmgy < 3 o v ) g ] 13
LATACUNGA { 1 3 & . 8 10 14
LOJA ! ! 1 )s | g S | 54 10 16
PORTOVIEDOD s B 10 | 10
RIDBAMBA [ I 3| 3 S T 3|n|u’zo
AGUAFEPP 1 2 3 1 1 | -
AGROFERP o2y s ot frr e oy | 3
CAMARI QuITD 14 34 48 | 1 2 I | 5
CAMARL 6| 8 | u-,' i i | | | ‘ 12
CENTRO pE CAPAL YASUNI F4 _2 | 4
rai e s e e e I3
CODESARROLLO 17 16 33 | ! 13
MussNE | 1 | ‘ ; | ) - | ‘ 3

FEPP CONSTRUCCIONES 2 10 12 12
6 | 8| 12 i ' 12

PROYIERRQS 2 4 | é 6
- ¢ | s} e e [ERR JRE '

VIVERO JOSE ALMEIDA 4 2 i 13 ; 13

op—— A — % [100%

En este cuadeo no Constan \as 8 cooperantes

En el ano 2001 hemos avanzado en el nivel de autofinanciamiento. va que actualmente el 47.4% de)

persanial institucional genera sy Femuneracion a través de la prestacion de servicios especializados (en
el ano 2000 era el 43,8%)

Se ha disminuido el aparte del financiamiento externo qQue actualmente cubre al 33,82% del personal
len el ano 2000 era 36,7%). Ha disminuido minimamente ¢! financiamiento institucional de 19,59
en el ano 2000 a 18.82% en ¢l afo 2001; esto es un inconveniente porque la dependencia del finan
clamiento institucional lleva a ls descapitalizacion de |a Institucion

e Capacitacion del Personal

En el FEPP estamas conclentes que es necesario mejorar nuestra motivacisn Y nuestros conocimientos
tedrico-prdcticos a fin de responder de manera solvente a los retos que dia a dia son mayores

Tanto el Departamento de Formacion Profesional. coma las Oficinas y Empresas del FEPP
preocupados por esta realidad coordinaron la participacion del personal en un total de 89 eventos de
Sepacitacion. en el pais v a nivel internacional De estos, 24 fueron Organizados por el FEPP y 65 por
otras instituciones, en los que partic 'paron un total de 86 personas




En el siguiente cuadro presentamos el nimero de eventos de capacitacion por oficina y empresa, en
los que participaron diferentes companieros/as del FEPP

Cuadro No. 19
PERSONAL DE LAS EMPRESAS/OFICINAS QUE HAN PARTICIPADOD
EN EVENTOS DE CAPACITACION

OFICINAS NO, D&
EMPRESAS PERSONAS

CENTRAL 9 7
COCA 6 P4 .3
CUENCA 4 1 . LS
ESMERALDAS ] F 4 7 19
GUARANDA 6 2 Tl
IBARRA 19 4 El 10
LAGD AGRIO 4 1 - N IR
LATACUNGA ] 2 2 &
LOJA 3 5 F IENE R o= &
RIOBAMBA 5 4 5 ]
CAMARI QUITD - 3 6. _jia M
CODESARROLLO 4 ' 3
IMPREFEPF 12 1 2

@ Directorio

El Directorio dirige y orienta la marcha del FEPP sefialando las principales politicas institucionales,

animando las nuevas estrategias y velando para que se mantenga la fidelidad 2 la mision instity-
cional

El Directorio es la méxima autoridad del FEPP y tene
mos la suerte de contar con un Directorio fuertements
compenetrado y unido que nos impulsa a enfrentar los
nuevos tiempos con prudencia y valentia

El Directorio del FEPP esta conformado por

+ Monsefor Vicente Cisneros. Arzobispo de Cuenca
Presidente

+ Economista Francisco Romdn, por la Central Ecuatoriana de Servicios Agricolas (CESA).

% Padre Wilson Moncayo, por la Comisién Episcopal de Pastoral Social (CEPAS)

+ Xabier Villaverde. por el Consejo de Coordinacion del FEPP

+ José Tonello, Director Ejecutivo del FEPP

El Directorio tiene como secretario al Ing. Mario Cadena, Subdirector del FEPP

En el afo 2001 el Directorio se reunié 5 veces, cumpliendo a cabalidad las funciones que le asigna
el estatuto
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o' Consejo de Coordinacion

El Consejo de Coordinacidn tiene como funcion asesorar al Director v
Subdirector en la tarea de direccion del FEPP

En la practica el Consejo de Coordinacion es la instancia donde madu
ran las propuestas v los consensos que llevan adelante la vida instity-
cional.

El Consejo de Coordinacion estd conformado por

Director Ejecutivo

Subdirector

Coordinadores de las Oficinas Regionales

Coordinador de la Oficina Central

Coordinadares de los Departamentos Financiero. Profesionaliza
cion y de Asesoria a Regionales y Empresas,

@ Coordinadores de las Empresas de alcance nacional y CODESARRO
LLO, )

0 Invitados especiales

El Consejo de Coordinacion sesiond 6 veces, con una regularidad bi
mestral y una duracion promedio de dos dias

@ Némina de Directivos y Coordinadores

A comienzos del afio 2002 los directivos y los coordinadores de las diferentes instancias son

Direccion

* Director Ejecutivo
* Subdirector:

Oficina Central:

José Tonello
Mario Cadena

* Loordinador de la Oficina Central; Luis Hinojosa

* Coordinador del Departamento de Asesoria a Regionales v Empresas:  Xabier Villaverde
* Coordinadora del Departamento Financiero Sandra Andrade
* Loordinador del Departamento de Formacion Profesional Ivan Garcia




Coordinadores de las Oficinas Regionales

« Coca Rafael Castillo

« Cuenca Orlando Arévalo

« Esmeraldas Raul Rojas

* Guaranda Edison Silva

* |barra Radl Navas

* Lago Agrio Arturo Proano

« Latacunga Geovanny Carrillo
* Loja: Fernando Gaona

* Portoviejo: Edgar Arrese

* Riobamba: Alonso Vallejo

Gerentes y Coordinadores de las Empresas

* AGUAFEPP Patricio Vallejo

« CAMARI Quito Gonzalo Merchan
* CAMARI Riobamba: Edison Proanio

* FEPP Canstrucciones: Guillermo Serrano
« IMPREFEPP Patricia Torres

* PROTIERRAS: Wilson Navarro

Cooperativa de Ahoro y Crédito Desarrollo de los Pueblos Ltda.
CODESARROLLO

* Gerente General: Monica Bustos

« Consejo de Administracitn José Tonello FEPP Presidents
Luis Hinojosa FEPP Vocal |
Alols Amold ASA Vocal 2
Fernando Ormaza FEPP Vocal 3
Gonzalo Merchdn FEPP Vocal 4

» Consejo de Vigilancia: Mario Cadena FEPP Presidente
Francisco Romin CESA Vocal |
Xabier Villaverde FEPP Vocal 2

El Sefior Fernando Ormaza es el Secretario del Consejo de Administracion v el Sefior Xabier Villaver

de del Consejo de Vigilancia
* = l
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Direcciones del
Grupo Social FEPP

[ Esmeratdas |
uere 1129 v Juan Mantalve

Canille: 08-01~131 Telf: (06) 727285 gy Lo oy
Tell.y Fox: (08) 723-518 E-mal fopplotBuio satnel. net
E-mail: foppesmddulo sainet.net

E-mail: feppBesmeral.net
Ares Manglares (08) 759-063
Area Norte: (08) 788-213
Aree Mulsne: (06) 400-040

Oficina Central

Mallorcs N24-275 v Carune
Cosillm: 171105207

Todls: (59320 2520-408 + 25201
2554744 / 1554141

Fax (59222 2504-97»

E-mall fepp@ulo satnel not
Quito ~fcuador

Av. Nueva Loje

(entre Yoguochi y Cotorame)

Tell y fax: (07) 583-T21 385119
E-mail: fepp@lo.pro.ec

Convencion 106

Caslile: 02-01-0007

Toll. y Fax: (03) 900-485
E-mall feppgdasendinanet! net

Cuenca
Av. federico Malo 1203 y Tadeo Torres

Canille: 01-05-1885

Telf (07) 822-338 / 088-191 / 888-28)
Fox: (07) 839-339

f-mall: teppcioz.pro oc

Avde. Mons. Alejondre Labaca
(Diagonal Sindicato de Choferes)
Telf. vy Fex: (08) 880-312 / 081-585
E-mall: fepcocadecuanes. nel oc

Oviedo 1110y Luls C. Borje
Tell, y Fax: (06) 956-031 / 801-306
E-mail: feppiguic.satnet.net

13 de februrc 367 y 10 de Agan
Tell. y Fax: (06) 830-232 / 833-039
E-mall: fepplogadulo.satnet.net

Ramos Iduarie N* 208 y Chile
Tell y Fax: (03) 630-850
[-mall: leppmanaBecus. net o

Guayequil 1931 y Torgu!
Casllla: 06-01-774

Telf (03) 961-127 / Fax: (03) 968-11%
T-mail fepprio#uio satnel aet

AGUA
FEPP

-y ALLLAY
AGLMA PARA LA VIDIs

. @ma”

MATRIZ QUITO

Morcheno Oeld-318 y Yersalles (5ts. Clare)
Telfs: (593-2) 2549-407 / 2567-112
fox: (593-2) 2230-634

Casltio: 17-110-5202

E-mail: camari®ulo. satnel.nel

www. camari.org

QUITO - ECUADOR

MERCADO MAYORISTA Bisgue 8-2 Locsi OBITO - COLIMAS BIL MOR T

Tell: 102) 2676-248 Teletes: (03) 2677-784 Av. Principal, Soctar R - Mancans §, Lote $
Quite Barric Calings deol Narte
Tolt: (82) 2486-70)
QUITO ~ LA OFELIA
Avia Diogs de Ydiguesz TRARRA
NE2-116 y Ein gl Coluctar Owiwda 1118y Luis C Boria
Telt 102) 2550-31) Tell yfuc (04) 931-3)9

- ] "
VALLE DF LOS CHILLOS - CAPELO E-malt: lopplbuio.sutnet.nel
fremis ¢ la lglesia de Canele ATACONGA
Telefex: (021 2005-383 Av. 3 o Jumia 3710 ¢ Ris Langos
VALLE DELOS CHILLOS Toll ¢ Fux (03] B03-202

Av. Genecsl Remifahul ¢ Inlg $on Cristonal Eemalli lapplatBule sutast.ne! ~c
LLARasba i
Convencidn 100 Tell, vy Fux (03) $00-493 PROTIERRAS

San Ratanl, Conire Comarcial Lings Rasse
T-mail feppodadandinans! net

B

Codesarrolio

T RS TT T T VR T M} 8 O S v e

MATRIZ QUITO

Mallorco N24-275 y Corufe

Casilia: 17-110-5202

Tell.y Fox: (02) 2554+-728 / 2334-739
E-mull codesarralloduio satnet net

Av.S5deJunio 5719 v Rio Langos
Telefox: (03) 804-363 » Latocungs
E-mall: aguateppulo satnet aet

«*» oo

construcciones
FEPP.-CONSTRUCCIONE S

Mellorea N24-275 y Corete
Casllla: 17-110-5202

Telf: (02) 2520-400 / 2555-73%
Fex ($93+2) 2504-073 » Que
E-maoll: feppcanidecusnes met se

Lacel 103 Telefau (02) 2008734

QUITO ~ RODECA MAGALLANES
Furroguie Son Sebastion
Tell (02) 2607153

Erpwin 2036 v Oimeds
Tolt (81) 969274 Fax |0)) BER-11D
[-mall cumarirabesandinanet net

PROTIERRAS

Mallorca N14-275 y Corutte
Cosllle: 17-110-5202

Telf (02) 3528-372

Fox (593-2) 2504-378 « Qute
E-mail: feppiuio satnet net

LARO AGHID

12 de TabraradS? ¢ 10 de Agasie
Tolk (06) 832-8411

L-mait fapplogofuio sainet net

RIORAMEA

Cunyaguil 1931

Telefor: (03) 933847 909310
E-feppriomuta satnet net

CINTRD BE ACOFID QUEVEDD
Em 4170 VieBitmpaime Tolf (05) 739007

roRToOVILO

Rames ldearte N, 300 v Chile
Telefes: (08) 622388

Eemell leppmencdetuy nel o

e )
Al

AGROVLMS

SUPTRMERCADO SUCUMBIOS

Eloy Alfate ¥* 300 y 12 de Febrars
Telefan 106) 830580 ¢ Loge Agria

IMPRENTA DEL FEPP

Y
ivero Forestal
José Almeido Mallorca N1d4-375 vy Corume
Casilla: 17-110-5202
Tell: (02) 2550-783
Fox: (583-2) 21304-570 » Quitn
E-mail edifeppepunta st o

JOSE RAMON A

Via Scquisili Km. & Asociocion Potocoche
Telf (03) 812-484 ¢ Latocunge

Ei Censo ~ Lu Batea Km. & vie Guurande
Telefox (03) 980-495 ¢ Cusronde




Favorecer y promover

cada vez mas las instancias
de participacion, intercambio
y retroalimentacién

con las organizaciones
campesinas es parte de

una auténtica propuesta

de empoderamiento

de los/as beneficiarios/as

de nuestra accion.

Medirnos con los impactos
de nuestra accion, caminar
junto a las organizaciones
en la produccién de cambios
profundos que mejoren

los ingresos econdmicos y
las condiciones generales
de vida de las familias es
una necesidad permanente
para el FEPP.

Es por ello que sentimos

la necesidad de renovar
una vez mas nuestro
compromiso de trabajar mas
y mejor en la construccion
de una sociedad mas justa,
humana y equitativa.




